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1. Privatas vidusskolas “Patnis” visparigs raksturojums

Privata vidusskola “Patnis” dibinata 1994.gada, ta atrodas Pardaugava- netalu no
pilsétas centra, Agenskalna— klusa, sakopta rajona, érti piebraucama vieta, Gregora iela 13A
1.-6.kl., un centra 7.-12.kl.,Kr. Valdemara iela 8, Riga. Plasaka informacija par skolas dzivi
ir atrodama skolas majas lapa WWW.PATNIS.LV.

Skola licencétas 4, bet tiek istenotas 3 vispargjas izglitibas programmas(1.pielikums):

e pirmsskolas izglitibas programma, izglitibas programmas kods 01011111,

e pamatizglitibas programma, izglitibas programmas kods 21011111,

e vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma, izglitibas
programmas kods 31011011,

e vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientétd virziena programma,
izglitibas programmas kods 31014011 (Sobrid netiek 1stenota).

Skolénu skaita dinamika(2.pielikums) skolas darbibas perioda liecina par strauju
skoléna skaita piecaugumu pirmajos 15 skolas attistibas gados, sasniedzot piepildijuma
maksimumu, un skolénu skaita samazinajums pedgjos trijos, salidzinot ar ieprieksgja perioda
datiem, nav veérojams. ‘“Patnis” atSkiras no vairuma valsts skolam pé&c skoleénu skaita klase
(apméram 16 skolénu viena klasg, dalot 2 grupas sve$valodu, matematikas un latvieSu
valodas, literattiras apmaciba) (3.pielikums).

Privataja vidusskola “Patnis” par izglitibas programmu apguvi ir noteikta maksa.
Papildus skola sanem valsts un pasvaldibas mérkdotacijas.

Skola nodroSina labveligu sadarbibas un talakizglitibas vidi, organizgjot izglitibas
procesus no 1,5 lidz 19 gadu vecumam. Lielaka dala pirmsskolas absolventu turpina macibas
skolas izglitibas programma.

Skola strada 51 pedagogs (priekSmetu skolotaji, muzikas skolas, intereSu izglitibas un
pécpusdienas skolotaji), no kuriem 3 zinatnu doktori, 19 magistri, 17 skolotaji ar augstako
pedagogisko bakalaura izglitibu,6 skolotaji iegtist augstako izglitibu.

Skolas vadibas amatu vienibu struktiiru un atbalsta personalu veido (4.pielikums):
Vadiba

Direktors
Direktora vietnieks izglitibas joma 1.—6.kl.
Direktora vietnieks izglitibas joma, macibu darba organizators un vaditajs 7. —12.kI.
Direktora vietnieks projektu darba
Direktora vietnieks IKT joma
Direktora vietnieks arpusklases darba
Atbalsta personals
Psihologs
Logopéds
Medmasa 1

e

e

Privatas vidusskolas “Patnis” filosofija — katra b&rna personiba ir unikala, mes to
respekt&jam un kopigi pilnveidojam.

Privatas vidusskolas “Patnis” vizija— “Patnis” ir skola, kura tiek pastavigi uzturéta
labveliga vide katra audzeékna izaugsmei, radoSai izpausmei un maciSanas iemanu attistibai,
izmantojot misdienigas macibu metodes un efektivus atbalsta panemienus, misu skolotaju
pieredzi un jaunakas atzinas pedagogijas zinatné. Mes saredzam sevi ka skolu, kas meklé un
sava ikdiena iestrada jaunus celus izglitiba, ka skolu, kura ir augsta sadarbibas kultiira un kura
skoléni ir mudinati but radosi, atvérti un talantigi, skolu, kura skolotaji strada ar prieku, saredz
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un sp&j iedvesmot savu skolénu talantus, un kopa ar skoléniem macas daudzveidigas
domasanas, sadarbibas un spriedumu veidosanas tehnikas.

2. Privatas vidusskolas “Patnis” pamatmerki

Privatas vidusskolas“Patnis” pamatmeérki ir:

1. Nodrosinat labveligu vidi audzeknu izaugsmei, radoSai izpausmei, sadarbibas un
macisanas iemanu attistibai, veicinat katra skol€na pasiniciativu un atbildibu par savu
macisanos un ricibu.

2. Meklet un ikdienas pedagogiskaja procesa iestradat jaunus celus izglitiba un sniegt
izglitojamajiem konkuretspg&jigu izglitibu.

3. Organiz€t un Tstenot izglitibas procesu, kas nodrosina Valsts pamatizglitibas un Valsts
vispargjas videjas izglitibas standartos noteikto mérku un uzdevumu sasniegSanu.

Lai realiz€tu “Patpa” izaugsmi, balstoties uz ieprieks€jas darbibas analizi(“Attistibas
plans 2012.— 2015.gadam”) un talakas attistibas vajadzibu noskaidro$anu, tika kolegiali
izveidots skolas “Attistibas plans 2015.— 2018. gadam”, defingjot attistibas
prioritates.Pedagogiska personala darbibas rezultata tika istenotas attistibas plana noteiktas
prioritates, mérki, uzdevumi, rezultatus izvértéjot pedagogiskas padomes seédés un
metodiskajas sapulcgs, izplanojot nepiecieSamos uzlabojumus:

e 2016.gada 14.marta pedagogiska séde. Nolemts: 2015./2016.m.g. pilnveidot skolas
attistibas plana prioritati “Macibu motivacijas veicinasana kvalitativam macibu
procesam”, ipasu uzmanibu veltot pozitivo uzslavu izteikSanai gan mutvardos, gan to
fiksésanai elektroniskaja e-klases zurnala, macibu darba ikdienas gaitas fiksgjot
skolénu izpétes karts elektroniskaja vietné Office 365.

e 2016.gada 29.augusta pedagogiska séde. Nolemts: 2016./2017.m.qg. pilnveidot skolas
attistibas plana prioritati “Vienotu prasibu ieveéroSana parbaudes darbu izstradé” un
“Izglitojamo jégpilna macibu darbibas vadiba ka kvalitativa macibu procesa
pamatnostadne”, papildinot Izglitojamo mdcibu sasniegumu vértéSanas kartibu un
rosinot pedagogus ari turpmak jegpilni veikt ierakstus skolénu izpétes kart€s
elektroniskaja vietné Office 365, ka ar1 izstradat un ieviest skolénu pasvertejuma
kartes, pamatojoties attistibas plana prioritateé “Izglitojamo paSapzinas, paskontroles
un pasorganizetas darbibas sekméSana, diferenc€jot pieeju ikvienam izglitojamajam”.

e 2016.gada 24.oktobra metodiska diena ,Lasitprasme— aktualitates, metodes un
prakse. LasiSanas prasmeS- macisanas kompetences pamats”.  Nolemts:
2016./2017.m.g. tupinat istenot ,,Attistibas plana 2015.- 2018.gadam” pamatjomas
»1zglitojamo sasniegumi” prioritati ,,Izglitojamo macibu sasniegumu datu analize un
macibu sasniegumu prognozéSana”, akcentGjot lasitprasmes kompetenci un
starppriekSmetu saiknes nozimi lasiSanas iemanu stiprinaSana.

3. Iepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde
Privatas vidusskolas “Patnis” ieprieksgja akreditacija veikta 2012. gada 23. janvari
MK 852. 53. punkta kartiba.
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4, Privatas vidusskolas “Patnis” sniegums unta noveért€jums ar kvalitates veért€juma
Iimeni atbilstoSajos kritérijos
4.1.  Macibu saturs— privatas vidusskolas“Patnis” stenotas izglitibas programmas

Privataja vidusskola “Patnis” tiek istenotas vispargjas izglitibas programmas (1.
pielikums), kas ir licencétas un akreditétas valsti noteiktaja kartiba, un grozijumi programmas
tiek veikti atbilstosi normativo aktu prasibam.

Vispargjas vidgjas izglitibas programmas ietvaros tiek piedavati divi programmu
varianti, lai veicinatu skolénu izvéles iesp&jas atbilstosi katra interesem. 2016./2017.m.g.
vidusskola tiek apgiita viena no divam piedavatajam programmam — visparizglitojosa virziena
programma.

Macibu priekSmetu pedagogi izmanto Valsts izglitibas satura centra (VISC) piedavatas
paraugprogrammas macibu satura apguves planu izstrad€, ievérojot macibu satura p&ctecibu
un diferenciaciju. Divas reizes macibu gada laika direktora vietnieki izglitibas joma parbauda
un analiz€ macibu satura laika sadalijuma izpildi. Macibu darba rezultatu analize liecina, ka
pedagogi parzina un izprot sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un
uzdevumus, zina macibu priekSmeta obligato saturu, ka ari skolénu sasniegumu vert€Sanas
formas un kartibu. Macibu priekSmetu skolotdji plano macibu satura apguves secibu, t€mu
apguvei paredzeto, macibu metodes, verteSanas formas; tiek Tstenota macibu darba
diferenciacija un individualizacija. Macibu procesa tiek veidota pieredze integréto stundu
veidosana, plaSi izmantojot projektos balstitu maciSanos. Skolotaju izmantotas macibu
metodes ir daudzveidigas, piemérotas skolénu sp&am un vecumam, macibu priekSmeta
specifikai un klases (vai grupas) darbam tempam.

Macibu priekSmetu skolotaji savai lietoSanai izstrada macibu priekSmeta satura apguves
planu, kura tiek atspogulots macibu saturs, macibu satura apguves laiks, t€mu noslégumu
parbaudes darbi.

Macibu gada sakuma pedagogiskaja sanaksmé izskata un apstiprina minimalo macibu
sasniegumu vert§jumu skaitu saskana ar “Privatas vidusskolas "Patnis" Iek$gjie noteikumi.
Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba” (pédéja redakcija-29.08.2016.). Katra
semestra sakuma macibu priekSmetu skolotaji sagatavo parbaudes darbu grafiku (PDG) un
iesniedz direktora vietniekam izglitibas joma, kur§ savlaicigi sastada un apstiprina PDG
semestrim, ievietojot skolas vietné Office 365.

“Patnis” piedava izglitibas programmu satura pilnveidojoSas nodarbibas, kas tiek
organize€tas, ieverojot brivpratibas principu un pamatojoties uz vecaku iesniegumiem un
skolénu izradito interesi. Vidgjas izglitibas posma skoléni var fakultativi apgiit vacu valodu.
Skola ir apstiprinats macibu stundu un fakultativo nodarbibu saraksts. Macibu stundu saraksts
ir pieejams informativajos stendos skolas telpu gaiteni (TV ekrand) un skolotaju istaba,
skolas majas lapa www.patnis.lv, ka ari e-klasé. Ar visiem sarakstiem var iepazities gan
skoléni, gan vinu vecaki, gan pedagogi. Izmainas sarakstos tiek veiktas ar direktora rikojumu,
par tam savlaicigi inform&jot skolénus un pedagogus. Saraksta katrai klasei viena stunda
nedela ir klases audzinataja stunda, kura tiek realizéta apstiprinata audzinaSanas darba
programma.

Skola darbojas Metodiska padome un piecas macibu priekSmetu metodiskas
komisijas:

1. dabaszinatnu, tehnologiju un socialo zinibu metodiska komisija (MK vaditaja A.

Beinere);

2. valodu un makslu metodiskas komisija (MK vaditaja A. Eiklone);

3. klaSu audzinataju metodiskas komisija (MK vaditaja A. Beinere);

4. sakumskolas metodiska komisija (MK vaditaja E. Osovska-Ozolina);

5. 7.-9. kl. posma un vidusskolas metodiska komisija (MK vaditaja 1. Grase).
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Metodisko komisiju darba piedalas macibu priekSmetu pedagogi un atbalsta personals
péc uzaicinajuma.

Skolénu macibu stundu slodze atbilst valsti noteikto normativo aktu prasibam.

“Patnis” nodro$ina skolénus ar macibu literattiru. Macibu literatiiras izmantojums katra
macibu gada beigas tiek izvert€ts macibu priekSmetu metodiskajas komisijas. Nakamajam
macibu gadam grozijumi macibu literattiras saraksta tiek apstiprinati ar direktores rikojumu.

Interesu izglitibas darbam “Patn1” tiek pieversta liela uzmaniba, lai veicinatu vispusigas
un radoSas personibas attistibu. Notiek regulara intereSu izglitibas programmu izpildes
rezultatu analize.

KlaSu audzinataji plano audzinaSanas darbu, pamatojoties uz VISC metodisko
ieteikuma “Klases stundu programmas paraugs” galvenajiem darba virzieniem,
“Patna”vajadzibam atbilstos$i skoléna vecuma posma un klases kolektiva Ipatnibam un
interesém.

Stipras puses:
e “Patn1” 1steno 3 licencétas izglitibas programmas, kas tiek pilnveidotas atbilstosi argjo
normativo aktu prastbam.
Macibu priekSmetu programmas atbilst licencétam izglitibas programmam.
“Patn1” ir profesionals pedagogu kolektivs.
Pedagogi plano savu darbu, pamatojoties uz macibu priek§meta standartu.
“Patnis” pilniba nodroSina gan pedagogus, gan skolénus ar nepiecieSamo macibu
literatru, darba burtnicam un paligliteratiiru.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Dazadot macibu metodes, pilveidot prasmes projektos balstitu macibu izveidg, apgiit
un talredzigi izmantot jaunakos IT un digitalos macibu lidzeklus, realizjot standartos
noteiktas prasibas.

e Merktiecigi uzlabot macibu priekSmetu tematiskos planus, ievieSot to digitalo versiju.

e Turpinat pilnveidot skolénu individualo sp&ju un talantu izkopSanu macibu procesa.

Kritérija novertgjums—labi.

4.2. MaciSana un macisanas

Privatas vidusskolas “Patnis” pedagogi ikdienas un parbaudes darbos:

e skaidri formulé stundas mérki, parzina stundas uzbiives struktiiru,
1zvélas atbilstoSas macibu metodes un macibu lidzek]us,
pielieto inovaciju prasmes macibu procesa,
nodro§ina macibu materialu izvéles kvalitati un efektivitati, to piemérotibu skoléniem,
skolotajiem raksturigs veérigums (sp&ja ieveérot skolénos atSkirigo, 1patngjo, butiskas
rakstura iezimes u.c.), lai nodroSinatu individualu, diferencétu pieeju ikvienam
skolénam.
Pedagogi aktivi pilnveido savu pedagogisko meistaribu. “Patni” notiek regulars darbs
pedagogu darba kvalitates izvertéSana, sniedzot metodisku atbalstu jaunu macibu metozu
pielietoSana, verotas macibu stundas, tiek parraudziti ieraksti klaSu Zurnalos, veicinata
skolotaju talakizglitiba un kvalifikacijas celSana, jauno pedagogu mentorings.



NG
Patnis . _ _
RVt PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017
PRIVATA VIDUSSKOLA “PATNIS”

Skolotaji pilnveido savas zinasanas un dalas pieredzé:vada seminarus (10 skolotaji),
vada kursus (7), ir macibu lidzeklu autori (10), ir VISC arStata metodiki (3), vada
meistarklases (7).

Bitiski ir veicinat pedagogu talakizglitibas pilveidi, kas nodroSinas nepartrauktu un
kvalitativu macibu procesu (5.pielikums), ietverot ari sveSvalodu apguvi ka prioritati, lai
stradatu ar skoléniem, kuriem sarunvaloda nav latvieSu valoda.

“Patni” ir noteikti majasdarbu un parbaudes darbu vertéSanas nosacijumi, ko
reglament€ Privatas vidusskolas “Patnis” Iek$gjie noteikumi. Izglitojamo macibu sasniegumu
vert€Sanas kartiba”.VerteSana macibu sasniegumu noteikSanai notiek planoti, par ko liecina
ieraksti klasu e—zurnalos. Pedagogu izglitosanai par vért€Sanas niansém tiek veidoti
metodiskie seminari, sanaksmes, ir izstradata ‘“Patpa” vertéSanas rokasgramata (pieejama
pedagogu e —klas€ sadala Dokumentiun izsniegta katram pedagogam papira formata). “Patna”
vadiba katru ceturksni veic e-klases Zurnala kontroli, lai konstatétu planoto parbaudes darbu
un formativo vert€§jumu minala skaita atbilstibu veérteéSanas kartibas noteikumos prasitajam.
Skolas vadiba katru semestri veic parbaudes darbu izvertejumu.

Macisanas procesa metodisko daudzveidibu un saikni ar realo dzivi nodroSina
projektos balstitas macibas, ka arT mérktiecigs IT lietojums.

Lai macibu process noritétu atbilstigi misdienu iesp&jam, “Patni” tiek izmantoti
arvien jaunaki IT macibu lidzekli, t.sk. datori, projektori, interaktivas tafeles, dokumentu
kameras, u-board, CD un DVD atskanotaji, televizori, plansetes. Pedagogiem ir picejama
skolotaju istaba izvietota tehnika macibu materialu pavairoSanai, izdrukai, sken&$anai,
iesieSanai, laming$anai, ka arT Papershow- klade ar elektronisku pildspalvu.

“Patpna”  pedagogi regulari veic sava pedagogiska un audzinasanas darba
pasvertejumu, tiek verotas, parrunatas un analiz€tas macibu stundas. “Patn1” ir izveidota
macibu stundu véroSanas karte.

Skoléni savu macibu darbu divas reizes macibu gada novertg, aizpildot pasvert€§juma
kartes, kur datus apkopo klases audzinatajs un ar rezultatiem iepazistina skolas vadibu un
vecakus (ja tie izsaka $adu velmi).

Skolas vadiba veic macibu stundu veéroSanu, izveértgjot katra pedagoga atbildibu par
macibu un audzinaSanas darba rezultatiem skola kopuma. Macibu stundas veérotais lauj
apgalvot, ka pedagogi skaidri formulé sasniedzamo mérki, uzdevumus, izvélas gan skolénu
vecumam, gan vinu macibu tempam piemérotus macibu lidzeklus, metodes, metodiskos
pan€mienus un macibu organizacijas formas, lai tos sasniegtu. Pedagogi seko skolénu macibu
darbam, nepiecieSamibas gadijuma veic korekcijas stundas vai macibu priekSmeta satura
apguves plana. Macibu darbiba tiek virzita uz to, lai sekmétu skolénu izzinas darbibas
aktiviz€Sanu un veicinatu vingu analitisko domasanu. Skoléni tiek rosinati paust savu viedokli,
uzklausit un respektét citu teikto, veidot dialogu, sadarboties pari vai grupa, rast atbildes
dazados informacijas avotos, prezentét sagatavoto materialu vai informaciju. Skolotaji
nodro$ina kvalitativu macibu procesu, un, ka liecina skolotaju veikta aptauja, pedagogi
pardomati izmanto dazadus pap€mienus noguruma attalinaSanai un darba sp€ju veicinasanai
macibu stunda. Pedagogi veiksmigi sabalans€ stastijumu un skaidrojumu ar atbilstosu
uzskates materialu ieklausanu, pielieto dazadas metodes, kas palidz skoléniem j&gpilnas
maciSanas un macisanas procesa, veicina radoSumu, sadarbibu un patstavibu. Skolotaji dazado
darba organizacijas formas, izmanto daudzveidigus metodiskos panémienus.

“Patni” pedagogi regulari nodroSina konsultaciju nodarbibas. Konsultaciju grafiks
tiek apstiprinats katra macibu gada sakuma, skoléni ar to var iepazities skolas vestibila pie
zinojuma d¢la, ka ar1 skolas majas lapa un e-klasg.

Tiek veikts individualais macibu darbs ar macibu priekSmetos talantigiem skol€niem,
lai gatavotu vinus macibu priekSmetu olimpiadém, ka art tiek nodroSinats atbalsts skoléniem
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ar macisanas griittbam. P&c nepiecieSamibas tiek piesaistits skolas atbalsta personals, t.i.,
psihologs, lai sniegtu rekomendacijas skoléna 1pasa macibu procesa nodroSinajuma. Ta tiek
veicinata diferencéta pieeja macibu procesa organizeésana skoléniem ar macisanas grutibam.

Macibu satura padzilinatai apguvei tiek organiz€ti macibu projekti un macibu
ekskursijas. Privataja vidusskola “Patnis” tiek organizéti konkursi un sporta pasakumi.
Skoléni izstrada zinatniski p&tnieciskos darbus.

Stipras puses:

e Skolénu vecumam un vinpu macibu tempam piemérotu macibu lidzeklu, metozu,
metodisko papémienu un macibu organizacijas formu izvéle, lai sasniegtu macibu
stundas mérkus.

e Uz skolénu veérsta macibu darbiba.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Veicinat skolénu lidzatbildibu par saviem macibu sasniegumiem.

e Pilnveidot macibu darbibas formas, lai nodroSinatu macibu satura saikni ar realo dzivi.

e Paaugstinat pedagogu kvalifikaciju, gan daloties savstarp&ja pieredze, gan augstakajas
izglitibas iestades, gan kursos, pilnveidojot IT un valodu prasmes, ka ar1 sp&ju stradat
projektos un komanda.

Kritérija novert&jums—labi.

Pedagogi merktiecigi organizé skolénu maciSanas darbibu un veido vigu macibu
motivaciju, rosinot katra macibu stunda racionali izradit iniciativu jaunu zinaSanu un prasmju
apguvé. Sadu efektivu macisanos pamato:

1. darbiba (prakse jeb vingrinasanas; méginajumi un kludisanas),

2. velesanas (motivacija; atticksme),

3. atgriezeniska saite (citu cilvéku reakcijas, redzams rezultats),

4. refleksija (savu zinaSanu un prasmju izmantosanas iesp&ju noverté€sana; savas
attieksmes uztverSana, izpratne).

Skolotaji mérktiecigi organizé skolénus macibu darbam un veido motivaciju macities,
lai sekmétu skolénu maciSanas prasmju attistibu. Skoléni izprot macibu darbam izvirzitas
prasibas.

Skolotaji rosina macibu procesa izmantot dazadas skolas riciba esosas iesp&jas, ka
informatikas kabinetu, sporta zali, tapat ar1 konsultacijas macibu priekSmetos, fakultativas un
grupu nodarbibas. MaciSanas procesa skoléniem ir pieejami misdienigi resursi. Katram
skolénam ir pieejama sava e —klases adrese. Visi skoléni ir nodro$inati ar macibu gramatam,
ar darba burtnicam un izdales materialiem. Skoléni izpratusi konsultaciju nozimi. MaciSanas
prasmes tiek attistitas gan organiz§ot macibu darbu stundas, gan ari individuali
majas.Talantigie skoléni tiek aicinati piedalities matematikas un latvieSu valodas
fakultativajas stundas, lai izkoptu spg&jas, gatavojoties macibu priekSmetu olimpiadém,
konkursiem, zinatniski pétnieciskajai darbibai un kopuma paspilnveidojoties. Skoléni piedalas
ar macibu procesu saistitos pasakumos: macibu priekSmetu olimpiadeés, konkursos, macibu
priekSmetu nedglas, projektos, sporta sacensibas skola un arpus skolas.

Lielu uzmanibu skolotaji velta skolénu maciSanas prasmju attistibai. Stundas, sakot jau
ar sakumskolas klasém, tiek apgiitas sadarbibas prasmes darbam paros, grupas, projektos.

Skoléniem ir zinama macibu sasniegumu vertéSanas kartiba, majas darbu un parbaudes
darbu vérteésanas kartiba un planoto parbaudes darbu grafiks.
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Privataja vidusskola “Patnis” par augstiem sasniegumiem macibas skolénus apbalvo ar
pasas krasas (nozimes) liecibam: lai motivetu skolénus, par augstiem sasniegumiem macibas-
vert§jumiem 10 un 9- skolénam tiek izsniegta Zelta lieciba; ja skolénam ir veértejumi 10, 9, 8
un 7—tiek izsniegta Sudraba lieciba. 9. un 12.klasg€ attiecigi tiek pasniegts Zelta vai Sudraba
atzinibas raksts (6.pielikums).

Macibu darba sasniegumu plasaka analize notiek 1.semestra beigas un macibu gada
nosléguma, un augusta Pedagogiskas padomes s€dgé Sie rezultati tick analizeti padzilinati, lai
tos varétu izmantot katras klases nakama posma maciSanas ievirzes pilnveidei.

Skoléni izprot personigas atbildibas nozimi un iesaistiSanas maciSanas procesa
nepiecieSamibu, ko var pamatot ar v€lmi macities, iesaistoties sava darba paSvértjuma,
macibu rezultatu prognozeésana.

Macibu procesa skoléni ir apguvusi individuala darba un kooperativas sadarbibas
pamatprincipus, iemanas projektu un zinatniski p€tniecisko darbu izstrad€, konkursos un
macibu priek§metu olimpiad€s. Daliba un rezultati Sajas aktivitatés tiek apkopota metodisko
komisiju materialos, pedagogu pasvért€§jumos, tiek publicéta majaslapa, ka ari direktora
vietnieku gada kopsavilkuma zinojumos atseviski par 1.-6.kl. un 7.-12.kl. posmu.

Stipras puses:

e Skolénu maciSanas spgjas tiek attistitas gan macibu priekSmetu stundas, gan tiek
piedavatas papildu iespgjas projektos, pétnieciskaja darbiba, olimpiades, skates,
konkursos.

e MaciSanas motivacijai ilgtsp&jigam macibu procesam tiek izmantotas dazadas
metodes, Tpasi projektos balstita macisanas.

e Skolotaju piedavatas konsultacijas un fakultativas stundas nodroSina mérktiecigu
atbalstu ikvienam skolénam.

e Skolénu un skolotaju sadarbiba maciSanas un maciSanas procesa.

e Pedagogu un atbalsta personala sadarbibas sistémas attistisana, lai pilnveidotu skolénu
individualas macibu prasmes.

e Interaktiva skolénu aptauja EDURIO, kura lauj macibu priekSmeta skolotajam
individuali iepazities ar skolénu verte€jumu par macibu procesa norisi klase.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e PaplaSinat un pilnveidot skolénu zinasanas par patstavigas maciSanas metodém un to
nozimi ilgtsp€jiga macibu procesa.

e Turpinat motivet izglitojamos individualam maciSanas darbam, piedaloties dazadas
arpusstundu aktivitates.

e Pilnveidot skolénu prasmes macities un planot laiku macibu uzdevumu izpildei.

Kritérija novert&jums— labi.

Privataja vidusskola “Patnis” vertéSana notiek atbilstosi valsti noteiktai macibu
sasniegumu vertéSanas kartibai un kartibai, kadu nosaka Privatas vidusskolas "Patnis"
Iekséjie noteikumi. Izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartiba.Saja dokumenta
noteikta macibu sasniegumu veértéSanas regularitate un verté€Sanas atspogulosanas veids katra
klasu grupa, minimalais veért€§jumu skaits un planoto parbaudes darbu skaits katra klase.
Kartiba tiek aktualizéta un pilnveidota nepiecieSamibas gadijumos, un ar to katra macibu gada
sakuma atkartoti tiek iepazistinati visi pedagogi, skoléni un vinu vecaki. Apzinati tiek
sekméta skolénu  Ilidzatbildibu savos macibu rezultatos, un par to liecina macibu
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dokumentacija, e-zurnals, parbaudes darbu rezultatu analize, skolotaju sapulcu protokoli,
macibu procesa kvalitates analize katra ceturkSa un semestra beigas.

Pedagogi, istenojot macibu priekSmeta saturu izglitibas programmas, sistematiski
verté skolénu macibu sasniegumus, to dinamiku un korigg talako macibu procesu. Veértésanas
veidi un metodiskie panémieni pamata atbilst skolénu vecumam, individualajam sp&jam,
macibu priekSmeta specifikai un izvirzitajam mérkim. Tiek izmantota gan ballu, gan “i/ni”
vert§jums, gan “+7, “-“, “/” veért€jums, aprakstosais vertejums mutiski.

P&c parbaudes darba novert€Sanas katrs pedagogs analiz€ un pamato skoléna
sasniegumu vert€§jumu un iesaka uzlabojumus zinaSanu un iegiito prasmju attistiba.

Parbaudes darbu kvalitati regul@ atbilstiba valstt noteiktajiem pamatnosacijumiem:

1. 12.08.2014. LR MK noteikumi Nr.468Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu,
pamatizglitibas mdcibu priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu
paraugiem.

2. 12.08.2014. LR MK noteikumiem Nr.468 23.pielikums/zglitojama macibu sasniegumu
vertesana 10 ballu skala.

3. 21.05.2013. LR MK noteikumiem Nr.281  26.pielikums  Izglitojama macibu
sasniegumu vertésana 10 ballu skala.

4. 21.05.20013. LR MK noteikumi Nr.281Noteikumi par valsts visparéjas vidéjas
izglitihas standartu, macibu priekSmetu standartiem wun izglitibas programmu
paraugiem.

Katra macibu gada semestra sakuma tiek sastadits t€mas nosléguma parbaudes darbu
grafiks turpmak —PDG), kura nepiecieSamibas gadijuma tieck veiktas izmainas. PDG tiek
atspogulots skolas Office 365 vietné. Parbaudes darbu vertesana tiek veikta saskana ar skolas
vertesanas kartiba noteikto, izmantojot e—klases tehniskas iesp&jas. Skolénu macibu
sasniegumi regulari tiek atspoguloti e—klases Zurnala. Ierakstus e—klases zurnala regulari
parrauga direktora vietnieki izglitibas jautajumos. E—klases piedavatas iesp&jas nodroSina
pedagogu, skolénu un vinu vecaku savlaicigu informétibu, sazinu un sadarbibu. Skolénu
vecaki regulari sanem macibu sasniegumu izrakstus, reizi semestri skoléni sanem starpliecibu
ar starpvertejumiem, lai motivétu skolénus un prognozetu vinu verte§jumus semestra beigas,
direktora vietnieki izglitibas joma veic parraudzibu par savstarp&jo informacijas apmainu.

Skola katra méneSa pédg€ja treSdiena organizé Vecaku dienas, kad nodroSina vecakiem
pienemama laika iesp€ju tikties ar visu macibu priekSmetu skolotajiem un/vai skolas vadibu
klatieng.

Skolotajiem 1. semestra sakuma tika piedavats un atkartoti aktualizéts metodiskais
materials par veértéSanas pamatnosacijumiem: macibu sasniegumu vért€Sanas formam,
veidiem, metodiskajiem pap€mieniem, par vert§jumu atbilstibu un piemerotibu vecuma
posmiem, ka ar1 par parbaudes darbu korektas izstrades pamatnostadném.

Skola ir izstradajusi Vertésanas rokasgramatu, kur apkopota butiskaka informacija par
veértéSanas jautajumiem un parbaudes darbu noforméSanas prasibam un ieklauto uzdevumu
niansém, lai tie atbilsti visiem trim izzinam limeniem.

Skolénu macibu sasniegumi tiek regulari apkopoti un analizeti, ka art izvirziti uzdevumi
turpmakai macibu darbibai.

Skolas vadiba regulari veic veért§jumu uzkrajumu analizi. Lai iev€rotu minimalo
vertgjumu skaitu semestri, skolotdji regulari un savlaicigi tiek informéti par vértgjumu
uzkrajumu. Vertejumu uzkrajums tiek analiz€ts visas pozicijas, atbilstosi klaSu grupam.

Pedagogi regulari analiz€ skolénu macibu sasniegumus individuali, un ar rezultatiem
tiek iepazistinata ari pedagogiska padome.
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Stipras puses

e Vienotas macibu sasniegumu veértésanas kartibas pielietoSana.

e Skolénu vecumposmam un macibu priekSmeta specifikai atbilstosu macibu
sasniegumu vertésanas formu pielietojums.

e Pedagogu un skolas vadibas sadarbiba skolénu macibu sasniegumu apkoposana un
analize.

e Katram skolénam ir izveidota izaugsmes dinamikas izp&tes karte.

e Skola ir ieviesta regulara informacijas apmaina starp skolu un vecakiem, izmantojot e—
klasi.

o Skoléni iesaistds dazados ar macibu procesu saistitos konkursos, projektos,
zinatniskaja petnieciba u.c.

e Pedagogu darbs ar macibu saturam atbilsto§am darba metodém, kuras pilnveido
zinasanas, prasmes, motivaciju, attieksmes.

e Izstradatas vienotas prasibas parbaudes darbu izveidei, norisei un vert€Sanai un
nostiprinata vienota izpratne par skolénu sasniegumu vértéSanas krit€rijiem.

Talakas attistibas vajadzibas

e Skolénu un pedagogu sadarbibas pilnveidoSana skolénu motivésanai augstaku macibu
sasniegumu iegtsanai.

e Skolénu izaugsmes dinamikas analizes uzlaboSana.

e Panakt skolénu lidzatbildibas paaugstinaSanos par saviem macibu sasniegumiem,
veicot savu macibu sasniegumu analizi, izvertgjot to dinamiku.

e Nostiprinat vienotu izpratni par skolénu sasniegumu veérté€Sanas kritérijiem.

e Skolas vadibai turpinat vértésanas kartibas uzraudzibu un identificét trikumus $aja
sistema.

Kritérija novert&jums — labi.

4.3. Izglitojamo sasniegumi

Izglitojamie ikdienas macibu darba tiek motivéti giit péc iesp&jas augstakus macibu
sasniegumus. Klasu audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji ikménesa skolotaju sapulces,
individualas sarunas ar skoléniem un vecakiem regulari izvérté macibu darbu — sasniegumus
un vajas puses, ka ari virza skolénus uz augstiem sasniegumiem. Savukart objektivi uz
skolénu darbu lauj paskatities arT kritisks sava darba izveért€§jums skolotaja vadiba, lai
palidzétu konstruktivi analizét jomas, kuras skolénam neveicas, un kopigi mekleétu labako
risindjumu.

Skola veiksmigi tiek realiz€ts darbs, lai nodroSinatu nepartrauktu macibu procesu
pedagogu prombiitnes laika (talakizglitibas kursu apmekl&ums, ekskursijas, slimiba utml.).
Nepartraukts macibu process ir prioritate.

Macibu darbs vérsts uz to, lai skolens labi apgatu katra klase planotas macibu
priekSmeta standarta prasibas un iegatu kvalitativu pamata un vidgjo izglitibu. Pedagogi un
“Patpa” vadiba koording un analizé skolénu sasniegumus un seko vinu izaugsmei. Rezultati
tiek apkopoti un analizéti semestra un gada nobeiguma. E— klasé ir iespgjams analizét
ikdienas sasniegumus gan kvalitativi, gan kvantitativi. Divas reizes macibu gada sasniegumi
tiek izvertéti - 1. semestra izvért€§juma pedagogiskas padomes s€dé un macibu gada
izvert€juma pedagogiskas padomes s€d€, analiz&jot skolénu macibu sasniegumus, kopa ar
pedagogiem izvirzot ricibas planu katra skoléna individualas izaugsmes veicinaSanai. Katra
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skoléna izaugsmi macibas skolotaji aprakstosi noformé skolénu izpétes kartes. Katra macibu
gada beigas katrs macibu priekSmeta skolotajs un macibu priekSmetu MK veic detalizétu
skolénu ikdienas macibu sasniegumu izverté§jumu. Pedagogi, kuru macibu priekSmetos
paredzets valsts parbaudes darbs, péc parbaudes darba rezultatu iegiSanas veic ikdienas
macibu darba salidzinajumu ar valsts parbaudes darba rezultatiem, lai izprastu skolénu darbos
radusas kludas un mérktiecigi uzlabotu ikdienas macibu darbu.

Datu analizei tiek izmantota e-klases piedavata iesp&ja— péc semestra vai gada
vertgjumiem katra macibu priekSmeta visu klaSu skolénu sasniegumi tiek grupéti pa macibu
sasniegumu limeniem: 1, 2, 3 balles — nepietickams veértéjums, 4, 5 balles— pietiekams
vertgjums, 6, 7, 8 balles—optimals veértgjums un 9, 10 balles — augsts [imenis. PriekSmetos,
kuros ir nepietickami veértéjumi, visa macibu gada laika tiek veikti papildpasakumi situacijas
uzlaboSanai (stundu v€roSana, individualas konsultacijas, diferencéti uzdevumi stundas un
majas, individualas sarunas ar vecakiem, atbalsta personala piesaistiSana, papildu macibu
pasakumi macibu gada beigas). Savukart ar tiem skoléniem, kuri izsaka v€l€Sanos piedalities
macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, pedagogi strada papildus, dodot iesp&ju
ikvienam skolénam attistit savas sp&jas. Izglitojamo sasniegumus raksturo ari godalgotas
vietas rajona macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos.

Skolénu macibu darbs tiek analizets 1.-6.kl. un 7.-12 kl.posma (7.pielikums).

2016./2017. m.g. visi skoléni gada ieguvusi sekmigu veért§jumu. Vajo vértEjumu ir
salidzino$i maz, kas ir pedagogu un skolénu meérktiecigas sadarbibas biitisks aspekts. Pamata
skolénu sniegums gada ir otimala limeni. Lidz 6.kl. skolénus macibu sashiegumi dominé
optimala Iimeni, bet, sakot ar 7.kl.,skolénu vertgjumos gada domingjoss ir pietickamais
Iimenis. Tas skaidrojams gan ar macibu priekSmetu satura sarezgitibu katra nakamaja klasg,
gan ar mainigo skolénu klases sastavu, jo katru macibu gadu klasé pienak jauni skoléni,
kuriem ir gan maciSanas gritibas, gan skoléni, kuriem ikdienas sazinas valoda nav latviesu
valoda. Sie ir 2 batiski aspekti, kas ietekmé klases vidgjos vértgjumus, tapéc skola tiek
izversta katra skoléna atseviS$ka macibu sasniegumu dinamika, kas sniedz daudz precizakus
datus par skolénu sasniegumiem ikdienas macibu darba. Sim nolikam skolas pedagogi
izmanto Office 365 vietni, pildot par katru skolénu individualo sasniegumu karti, kuru
izmanto sarunas ar vecakiem un skolas vadibu péc nepieciesamibas.

Objektivakus rezultatus sniedz ikdienas macibu darba izveérsums, analiz&jot skolénu
sasniegumus pa klasu grupam (2. — 3. kl., 4. — 6. kl., 7. — 9. kl., 10. — 12.kl.).

2. — 12. kl. skolénu macibu sasniegumi ikdiena 2.semestra beigas visos macibu
priekSmetos parsvara ir optima Itmeni (58 %); 2. — 3. kl. skoléni ikdiena visos macibu
priekSmetos 2.semestra beigas uzrada augstu (23%), optimalu (71%), pietiekamu (6%) Iimeni;
4. — 6. kl. skoléni ikdiena visos macibu prickSmetos uzrada augstu (8%), optimalu (70%),
pietiekamu (22%) limeni; 7. — 9. kl. skoléni ikdiena visos macibu priekSmetos 2.semestra
beigas uzrada augstu (7%), optimalu (37%), pietiekamu (53%) limeni, ka arT 3% stradajusi
nepietickama Itment; 10. — 12. kl. skoléni ikdiena visos macibu priekSmetos 2.semestra
beigas uzrada augstu (4%), optimalu (21%), pietiekamu (71%) Iimeni, ka ar1 4% stradajusi
nepietickama limeni. Posma 7. -12. kl. 2.semestra beigas ir tendence dominé macibu
sasniegumiem pietiekama [imeni.

Salidzinot 1.semestra macibu sasniegumus ikdienas darba ar sasniegumiem gada,
augsts apguves Itmenis 2. — 12.Klasé (171 sk.) 1. semestra beigas ir 12 skoléniem (7%),
savukart gada - 21 skolénam no 178. Nepietieckams apguves Iimenis 2.-12.kl. 1. semestra
beigas ir 5 skoléniem, gada nesekmigu vertg§jumu nav.2.sem.beigas 4 skol€niem ir
nepietieckams vertejums viena vai divos macibu priekSmetos. Gada visi skoléni ieguvusi
sekmigu vertgjumu.
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3. kl. sasniegumi VPD ir stabili, pamata iegiistot verte¢jumus optimala un augsta
Itment, 6. kl. VPD, salidzinot ar 1. semestra vértgjumu, zemaks vert€jums ir latvieSu valoda
un matematika, savukart dabaszinibas VPD ir augstaks vért€jums neka 1. sem. (un 2. sem.). 9.
kl. VPD, salidzinot ar 1. sem. un 2. sem. vért§jumu, augstaks vert€jums ir latviesu valoda,
Latvijas vestur€, anglu valoda, savukart zemaks neka vidg€jie vertéjumi 1. sem. un 2. sem. ir
matematika un krievu valoda. 12. kl. VPD, salidzinot ar 1. sem. un 2. sem. ve&rt§jumu,
vertejumi ir Iidzvertigi, iznemot matematika, kur CE uzradits ]oti zems veértejums (4,1 %), lai
gan gada vidg€jais vertejums ir 6,6.

Skolénu macibu sasniegumi 9. un 12. kl. visos obligato CE macibu priekSmetos gada
ir stabili, ka arT 3. un 6. kl. diagnostic€joSajos parbaudes darbos rezultati, salidzinot ar
ikdienas macibu darbu, ir vertejami ka stabili (8. pielikums). 9. un 12. kl. pieaug to skolénu
skaits, kuri macibu gadu noslédz, ieguistot tikai augstus vai optimalus vért§jumus (9.
pielikums).

Analizgjot p&€dgjo 3 macibu gadu rezultatus, pasa uzmaniba tiek pieversta optimala un
augsta limenu macibu sasniegumu dinamikai,jo izglitojamie tiek motiveti giit pec iesp€jas
augstakus macibu sasniegumus.

2016./2017. m.g. 9. kl. beidz&ju macibu sasniegumi macibu gada beigas 13,33% ir
augsta Itment, 40% - optimala limeni, 46,67 % pietickama Iimeni. Viszemakais vidg&jais
vertejums sasniegts vacu valoda (6), kas tomér, salidzinot ar 2 iepriekS¢jiem gadiem, ir
nosaciti zems rezultats. Vajajiem vertgjumiem 9.kl. beidzgju vidi “Patn1” ped&jo 3 gadu laika
ir tendence samazinaties. Ta 2015./2016. m.g. 9. kl. beidz&ju macibu sasniegumi macibu gada
beigas 70 % ir pietickama ltmeni, 20%- optimala, 10% jeb 1 skoléns ieguvis nepietickamu
Iimeni. Viszemakais vid€jais vert€jums sasniegts Latvijas vésturé (4,8) un pasaules vésturé
(5,1).

Savukart 2014./2015. m. g.9. kl. (7 skoléni) macibu sasniegumi macibu gada beigas ir
optimala (57,14%) un pietiekama limeni (42,86%). Un ari 2014./2015. m.g. viszemakais
vidgjais vertejums sasniegts Latvijas veéstur€ (5,57) un pasaules vésturé (5,71).

2016./2017.m. g.12. kl. beidz&ju macibu sasniegumi macibu gada beigas 10% jeb 1
skolénam ir augsta Iimeni, 40% jeb 4 no 10 skoléniem ir optimala Iimeni, pietiekama Iiment
stradajusi 50% jeb 5 skoleni. Viszemakais vidgjais vert€jums sasniegts matematika (6,6).
Vertgjumiem, salidzinot pe€dgjo 3 gadu rezultatus 12 .kl. beidz&ju vidd, ir tendence uzlaboties.
Ta 12.kl. beidz&ju macibu sasniegumi 2015./2016. m. g. beigas ir optimala liment (38,46%
jeb 5 skoléniem) un pietickama liment (61,54% jeb 8 skoléniem), viszemako vid&jo vertgjumu
uzradot latvieSu valoda (5,62). Savukart 2014./2015.m.g.12.kl. beidz&ju macibu sasniegumi
macibu gada beigas ir optimala Itmeni (27,27% jeb 3 skoléniem no 11 sk.) un pietiekama
Itmen1 (72,73% jeb 3 skoléniem), viszemako vid&jo verte§jumu uzradot matematika (5,27).

Stipras puses:

e Skolénu ikdienas macibu darba sasniegumu rezultati tiek uzskaititi skolvadibas e-
klases Zurnala, kas dod plaSas iesp€jas talakai analizei un turpmaka darba planoSanai.

e Skolotaji izmanto Office 365 vietni, analiz§jot katra skoléna individualos macibu
sasniegumus ikdienas macibu darba un valsts parbaudes darbos, planojot talako
macibu darbu.

e E-—klases informacija pieejama pedagogiem, skoléniem un vigu vecakiem, kas
nodroSina visu ieinteres€to puSu sadarbibu macibu procesa paaugstinasana.

Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Diferencéti palidzét skoléniem individualo macibu sp&ju paaugstinasana
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e Pedagogiskai padomei meklét jaunas metodes izglitojamo motivéSanai ilgtspéjiga
macibu procesa realizacijai.

e Pedagogiem pilnveidot macibu metodiskos panémienus, lai veicinatu skolénu aktivu
iesaisti ikdienas macibu darba.

Pedagogi katru macibu gadu apkopo un analiz€ valsts parbaudes darbu rezultatus,
salidzina tos ar ikdienas macibu darba rezultatiem un izvirza uzdevumus turpmakajam
darbam. Gan ikdienas macibu darba rezultatus, gan VPD rezultatus, to savstarpgjo korelaciju
skolotaji analiz€, veicot ikgad€jo pedagogiskas darbibas pasveértéjumu, tie regulari tiek
analiz&ti skolotaju kopsapulcés katru ceturksni.

“Patn1” sakumskola VPD ir valsts diagnosticgjosie darbi (turpmak teksta DD) 3. un 6.
klasés. Pamatskola VPD ir 9.kl., vidusskola— 12. kl.

3. un 6.kl. vidgjie apguves rezultati procentos salidzinati ar Rigas pils€tas vid€jiem
rezultatiem, jo 2014./2015.m. g. rezultatu statistika Valsts izglitibas satura centra majaslapa
pieejama tikai p&c urbanizacijas nevis skolas tipa ka ieprieks&jos macibu gados.

2014./2015., 2015./2016. un 2016./2017.m. g. 3. kl. diagnosticgjosa darba latvieSu
valoda un matematika vidgjie raditaji ir augstaki par vidéjiem sasniegumiem péc urbanizacijas
un vidgja vértejuma valsti, iznemot 2014./2015. m. g. rezultatus matematika, kad “Patni”,
saltdzinot ar rezultatu kopvert&jumu valstt (76%), bija zemaks sniegums (75,27%).

Dokumentgti ar1 katra macibu priekSmeta skolotaja 3. kl. audze€knu sasniegumi, t. i.,
tiek veikta 3. kl. diagnostic€joso darbu rezultatu izpéte, salidzinot ar ikdienas macibu darbu,
ar katra skoléna ikdividualo sasniegumu dinamiku (SkIK) attiecigaja macibu priekSmeta,
izstradajot metodiskos materialus Diagnosticejosa darba 3.klasei rezultatu un skolénu
snieguma analize — secindjumi un ieteikumi.

DiagosticéjoSo darbu vidgjie rezultati 3. klasg, salidzinot ar Rigas vidéjiem rezultatiem
(procentos) un kopvertejumu valsti (procentos)

2016./ 2017.m.g.

Diagnosticgjosais | Kopvertgjums % Kopvertejums % péc Kopveértgjums %
darbs Privataja vidusskola urbanizacijas(Riga) valsti

“Patnis”
Latviesu valoda 89,12 80,04 78,3
Matematika 80,21 71,03 68,92

2015./ 2016.m.g.

Macibu priekSmets | Vidgjie vertejumi Kopverteéjums % péc Kopvertejums %
Privataja vidusskola urbanizacijas(Riga) valsti
“Patnis” (%)
LatvieSu valoda 86,78 75,63 74,20
Matematika 79,94 73,80 72
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2014./2015.m.g.
Macibu priekSmets | Vidgjie vertejumi Kopvertejums % péc Kopveértgjums %
Privataja vidusskola urbanizacijas(Riga) valsti
“Patnis” (%)
Latvie$u valoda 81,24 81,10 78
Matematika 75,27 79,10 76

=99

Visos tris iepriek§€jos macibu gados “Patnt” 6.kl. DD vidgjie raditaji ir augstaki neka
vid€ji Rigas pilséta un valsti kopuma. Skolas augstie rezultati DD darbos ir likumsakarigs
turpinajums labiem skolénu macibu sasniegumiem ikdienas darba, jo skoléni ir mé&rktiecigi
ieintereséti macibu darba un savos personigajos sasniegumos, ka ari pedagogu profesionala
ieinteresétiba ikviena skoléna izaugsme veicina $os augstos macibu sasniegumus. Pec katra
DD skolotaji analiz€ katra skoléna sniegumu DD un klases kop€&jos raditajus, iesniedzot
direktora vietnieckam parskatu par DD, salidzinot rezultatus ar ikdienas macibu
darbu.Dokumentgti ar katra macibu priekSmeta skolotaja 6. kl. audzeknu sasniegumi, t. i.,
tiek veikta 6. kl. diagnostic€joSo darbu rezultatu izpéte, salidzinot ar ikdienas macibu darbu,
ar katra skoléna ikdividualo sasniegumu dinamiku (SKIK) attiecigaja macibu priekSmeta,
izstradajot metodiskos materialus Diagnosticejosa darba 6.klasei rezultatu un skolénu
snieguma analize — secindjumi un ieteikumi.

Diagostic€joso darbu videjie rezultati 6. klase, salidzinot ar Rigas vidéjiem rezultatiem
(procentos) un kopvértéjumu valsti (procentos)

2016./2017.m.g.

Diagnosticgjosais | Kopvertgjums % Kopvertgjums % péc Kopvertejums %
darbs Privataja vidusskola urbanizacijas(Riga) valsti

“Patnis”
LatvieSu valoda 70,66 68,42 66
Matematika 65,48 63,63 60,80
Dabaszinibas 70,26 67,27 64,91

2015./2016.m.g.

Diagnosticgjosais | Kopvertejums % Kopverteéjums % péc Kopverteéjums %
darbs Privataja vidusskola urbanizacijas(Riga) valstl

“Patnis”
LatvieSu valoda 65,11 65,72 64
Matematika 78,60 69,52 66,25
Dabaszinibas 69,60 65,82 64,12

2014./2015.m.qg.

Diagnosticgjosais Kopvertejums % Kopverteéjums % péc Kopverteéjums %
darbs Privataja vidusskola urbanizacijas(Riga) valsti

“Patnis”
LatvieSu valoda 71,83 64,01 62
Matematika 74,80 61,31 57,61
Dabaszinibas 78,41 70,98 67,71
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Valsts parbaudes darbu vidgjie sasniegumi par visparéjas pamatizglitibas ieguvi ir $adi:
2014./2015. m. g. angJu valoda un Latvijas vésturg ir augstaki par vidéjiem sasniegumiem starp
attiecigo izglitibas iestades tipu skolam, pec vid€ja vertejuma valstt un péc urbanizacijas (Riga),
bet latviesu valoda un matematika - nedaudz zemaki p&c skolu tipa, p&c urbanizacijas un vidgja
Vertejuma valstt. 2015./2016.m. ¢. anglu valoda ir daudz augstaki par vid€jiem sasniegumiem
starp attiecigo izglitibas iestades tipu skolam, p&c videja vert§juma valstt un péc urbanizacijas
(Riga), bet latviesu valoda un matematika, krievu valoda un Latvijas vésturé- nedaudz zemaki péc
skolu tipa, péc urbanizacijas un vidgja vertéjuma valsti. Savukart 2016./2017. m. g. Visos
eksamenu priekSmetos vid&jie raditaji ir augstaki par vidgjiem sasniegumiem péc skolas tipa, péc
urbanizacijas un vid&ja vértéjuma valsti. Dokumentgti ar katra macibu priekSmeta skolotaja 9.
kl. audzeknu sasniegumi, t. i., iek veikta visu 9. kl. eksamenu rezultatu izpéte, salidzinot ar
ikdienas macibu darbu, ar katra skoléna ikdividualo sasniegumu dinamiku (SKIK) attiecigaja
macibu priekSmeta, izstradajot metodiskos materialus Eksamena 9.klasei rezultatu un skolénu
snieguma analize — secindjumi un ieteikumi.

Laika no 2014./2015. lidz 2016./2017. m. g. visi 9. klaSu izglitojamie beidza skolu ar
Apliecibu par vispar€jo pamatizglitibu. Valsts parbaudes darbos uzraditie sasniegumi ir bijusi loti
labi.

Valsts parbaudes darbu rezultati
Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi
2016./2017.m.g.

Eksamens | Kopveértéjums % Kopvertejums | Kopvertéjums % | Kopvertéjums
Privataja % péc tipa péc % valsti
vidusskola urbanizacijas
“Patnis”
LatvieSu 69,57 66,67 69,02 67,07
valoda
Matematika | 68 57,49 61,48 58,10
Latvijas 79,33 69,73 73,53 69,88
vesture
Anglu 90,71 72,86 76,94 74,38
valoda
Krievu 90 77,02 79,57 76,37
valoda
2015./ 2016.m.g.
Macibu Vidgjie vert§jumi | Kopvertgjums % | Kopvertejums % Kopvertegjums
priekSmets Privataja pec tipa péc urbanizacijas % valsti
vidusskola (vidusskola) (Riga)
“Patnis”
Latviesu 60 63,99 67,15 64,75
valoda
Matematika | 56 59,36 64,11 59,67
Anglu 84 68,94 73,26 70,75
valoda
Krievu 75 76,41 79,93 76,08
valoda
Latvijas 49 61,67 65,71 62,51
vesture
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2014./2015.m.g.

Macibu Vidgjie vertejumi | Kopvertgjums Kopvertejums % Kopveértgjums
priekSmets Privataja % péec tipa pec urbanizacijas % valsti

vidusskola (Riga)

“Patnis”
LatvieSu 61,4 62,03 63,21 62,46
valoda
Matematika | 58,6 60,79 64,05 61,15
Anglu 81,4 68,43 72,62 69,72
valoda
Latvijas 68,6 67,35 70,51 67,58
vesture

Ta ka ar 2012./2013.m. g. 12. kl. beidz&ju CE rezultatus vérté apguves procentos, tadel
nav iesp&jama pilnigi preciza macibu rezultatu salidzinasana. Metodiskajas komisijas un
augusta pedagogiskas padomes s€d€s, analiz€jot valsts parbaudes darba rezultatus, tos
salidzina gan ar Rigas pils€ta iegitajiem rezultatiem, gan valsti kopuma. Dokument&ti ar1
katra macibu priekSmeta skolotaja audzeknu sasniegumi, t. i., iek veikta visu CE rezultatu
izpete, salidzinot ar ikdienas macibu darbu, ar katra skoléna ikdividualo sasniegumu dinamiku
(SKIK) attiecigaja macibu priekSmeta, izstradajot metodiskos materialus par visiem CE
Centralizéta eksamena (CE) 12.klasei rezultdtu un skolénu snieguma analize.

Ipasa vériba tiek pieskirta tiem CE, kurus karto visi izglitojamie, un bitiski, ka pedgjo
3 gadu salidzinajums rada, ka sasniegumi latvieSu valodas un anglu valodas CE ir labi,
savukart matematikas CE rezultati ik gadu pasliktinas.

OFRrNWAUUIO

2014./2015.
m2015./2016.
m2016./2017.

Izglitojamo sasniegumi obligatajos CE pa priek§metiem

50%-  11%-
0,
ZemS% 1006 20%

LatvieSu valoda CE

IIII-J-

41%- = 51%- = 61%-
50% 60% 70%

21%- = 31%-
30% 40%

3
2
2

2
5 2
2 1

71% -
80%

1
1
4

81%- 91%-
90% = 100%

3 1
1
1
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Anglu valoda CE

71% - 81% - 91% -

% 5% - 109 05-209 05-309 0%-40% | 41%-500 %-609 0-709
Zem 5% |5% - 10%|11%-20% |21%-30%|31%-40%|41%-50% |51%-60%| 61%-70% 80% 90% 100%

=2014./2015. 2 4 4
m2015./2016. 1 4 2 2
=2016./2017. 2 3 3 2

Ta ka matematikas centralizetais eksamens ir obligats visiem skoléniem, tad skolénu vid&jiem
sasniegumiem visa darba kopuma vajadz&étu bt ap 50%. Faktiskie eksamena rezultati (41,4%)
lauj 1zvirzit trTs piep@émumus:

1) vai nu eksamena darbs ir par gritu,

2) vai ar macibu procesa skoléni nepietickama limeni apgtist dalu no nepiecie$amajam
zinaSanam un prasmeém,

3) wai ar vidusskolas posma Sobrid macas tadi skoléni, kuri nav eksakti orient&ti un tadi
macibu prickSmeti ka matematika, fizika, kimija, biologija visa vidusskolas posma
sagada gritibas, vai arl kopuma vidusskolas nosléguma uzrada zemus macibu
sasniegumus visos macibu priekSmetos.

Skolénurezultatus ir ietekmgjusi visi Sie faktori vienlaicigi.

Matematika CE

N ISITe

5%- 11%- 21%- 31%- 41%- 51%- 61%- 71%- 81%- 91%-

Zem 5% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
2014./2015. 1 3 2 1 2 1
2015./2016. 2 3 1 2 1 2
2016./2017. 3 1 2 1 2 1

Necentralizéto valsts eksamenu, t.i., geografijas un informatikas rezultatu korelacija
salidzinata ar veért€§jumiem macibu priekSmeta gada un valsts parbaudes darba, un Sie rezultati
tiek izanaliz€ti metodisko komisiju sanaksmés skolotaju vairaku gada darba rezultatu
novérteésSanai. Par necentralizeéto eksamenu rezultatiem, salidzinot tos ar idienas macibu darbu,
macibu gada beigas tiek veidots metodisks materials Eksamena 12.klasei rezultatu un skolénu
snieguma analize.
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Valsts parbaudes darbu rezultati

2016./2017.m.qg.

CE eksamenu rezultati par visparéjas vidéjas izglitibas ieguvi

Eksamens Kopvertejums % Kopvertgjums Kopvertgjums % | Kopvertgjums
Privataja vidusskola | % péc tipa p&c urbanizacijas | % valsti
“Patnis”

LatvieSu 66,9 51,6 51 50,9

valoda

Matematika | 41,4 40,7 37,1 34,9

Anglu 81 63,1 63,8 59,7

valoda

Biologija 60,5 61,8 63,3 63,7

Kimija 97 (1sk.) 60,7 65,1 63,1

Krievu val. | 68 (1sk.) 71,5 73,3 68,6

Vacu val. 61 (1sk.) 60,3 61,5 60,9

2015./2016.m.g.
Macibu Kopvertejums % Kopvertgjums | Kopvertegjums % | Kopvertgjums
priekSmets Privataja vidusskola | % p&c tipa p&c urbanizacijas | % valsti
“Patnis”

LatvieSu 58 51,9 51 51,34

valoda

Matematika 46,2 41 38,6 36,23

Anglu valoda | 80,2 63,8 64,7 60,93

Krievu valoda | 86 69,1 71,9 67,03

Latvijas un 68 58,8 45,5 41,9

pasaules

vesture

Fizika 53 52,9 53,6 49

2014./2015.m.g.
Macibu Kopvertejums % Kopvertegjums Kopvertejums % | Kopverteéjums
priekSmets Privataja vidusskola | % péc tipa péc urbanizacijas | % valst
“Patnis”

LatvieSu 68,18 49,5 49,0 48,7

valoda

Matematika 50,62 50,0 46,2 43,6

Anglu valoda | 77,66 57,8 59,4 54,1

Latvijas un 64,91 63,5 50,5 67,5

pasaules

vesture

Kimija 65,67 62,3 68,1 65,6

Biologija 66,5 60,4 62,2 62,5
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Ipasi pozitivi ir tas, ka stabili raditaji ir macibu priek§metos, kurus karto visi 12.klasu
skoléni.“Patna” vidgjais rezultats visos CE 67,97%. Pamata skolénu iegiitie vertejumi ir
optimala apguves limeni (izvérsums 10.pielikuma).

Visu CE rezultati %, pielidzinot zinasanu Iimenu skalai

65%
17%
12%
6%
AUGSTS(10,9 OPTIMALS (8,7,6 PIETIEKAMS (5,4 NEPIETIEKAMS
BALLES) BALLES) BALLES) (3,2,1 BALLES)

Sogad sniegums ir uzlabojies anglu valodas eksamend, otro reizi ped&os 5 gados
parsniedzot 80% slieksni. Salidzinos$i labaks rezultats ir eksamena latviesu valoda, uzradot
augstaku % kopvertejumu attieciba pret pagajuSo gadu. Matematikas eksamena Sogad, tapat
ka pérn, uzradits zemakais rezultats visu eksamenu starpa, péd&jo 5 gadu laika sasniedzot
zemako % kopvertejumu; un $ada tendnce CE matematika ir ari % kopvertéjumam valsti.
Verojamas butiskas atSkirtbas matematikas CE un veért€§juma gada, salidzinot rezultatus pec
zinasanu ltmeniem (un $ada tendence saglabajas jau otro gadu, kas skaidrojams ar to, ka
macibu procesa liela uzmaniba tiek veltita tieSi zinaSanu un pamatprasmu nostiprinasanai, lai
CE skoléni, kuriem matematika padodas salidzinosi vaji, varétu veikt eksamena 1.dalu, jo 2.
un 3. dala viniem sagadas izteiktas griitibas). “Patna” vid&jais % rezultats CE ir augstaks par
valstl vidéjo % vertéjumu. Necentralizéto valsts eksamenu, t.i., ekonomikas, geografijas,
Latvijas veéstures un informatikas rezultatu korelacija salidzinata ar ve€rt€§jumiem macibu
priekSmeta gada un valsts parbaudes darba.

Stipras puses:

e Skolas VPD vidgjie raditaji 3.kl. un 6.Kl. ir augstaki neka Rigas pilséta.

e 3.un 6. klasu izglitojamie motiveti augstiem macibu sasniegumiem.

e VPD rezultati par pamatizglitibu pedgjos 3 gados ir stabili. Visi skoléni ieguvusi
vispargjo pamatizglitibu.

e CE rezultati par vispargjas videjas izglitibas ieguvi ir stabili un lielakoties augstaki par
vidgjo limeni valsti. Visi skoléni ieguvusi vispargjo videjo izglitibu.

e Pamatizglitibas un vidgjas izglitibas atbilstoSus rezultatus VPD nodroSina skolénu
optimali sasniegumi ikdienas darba.

e Ikdienas macibu sasniegumu un VPD rezultatu analize un talako uzdevumu
izvirziSana, lai sasniegtu augstus rezultatus ikdienas macibu darba un valsts parbaudes
darbos.

e Piedavatas visos macibu prieksmetos konsultacijas, ar1 tematiskas.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Nodrosinat skolénu macibu sasniegumu augSupverstas dinamikas izaugsmi gan
ikdienas macibu procesa, gan valsts parbaudes darbos.

e Dazadot pedagogu darba metodes, lai paaugstinatu izglitojamo intelektualo limeni
visos izglitibas limenos.
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4.4. Atbalsts izglitojamiem

Sadarbibas vide “Patni” vérsta uz to, lai sniegtu atbalstu katram skolénam:
e nelielais skolénu skaits klasg;
e izglitojamo darbs grupas atseviskos macibu priekSmetos;
e skolas personala un izglitojamo emocionala saikne;
e izglitojamo individualo Tpatnibu un vecumposma ipatnibu respektesana.

Psihologiskais atbalsts— sniegti psihologiskie atzinumi vairakiem skoléniem, tada
veida nodrosSinot skolas pedagogu diferencétu pieeju macibu stundu darba un majas darbu
organizé$ana. P&c klases audzinataja, vecaku un/vai skolas vadibas izteikta pamatota
aicinajuma piesaistits logop&ds attieciga jautajuma izskatiSana.

Pedagogs nodrosina:

1. atbalsta nodroSinajums talantigajiem skoléniem un skol€niem ar macibu griitibam
fakultativajas nodarbibas un/ vai konsultacijas;

2. katra izglitojama individualo Tpatnibu respektéSana, izvertgjot atbalsta pasakumu
nepiecieSamibu un izveloties piemérotakas darba metodes;

3. katra pedagoga un klases audzinataja, un intereSu izglitibas pedagoga atbalsts
turpmakas izglitibas un profesijas izvele.

Skolas regulari apkopo medicinas darbinieku un vecaku sniegto informaciju par
skolénu veselibas stavokli, datus par izglitojamo veselibas stavokli atspogulo “Bérna
mediciniskaja karte”. Uzskaites Zurnala fikseti hroniski slimo bérnu dati un veicamas
manipulacijas, lai riipigi ievérotu visas norades. Starp skolu un skoléna vecakiem notiek
regulara informacijas apmaina. Klases audzinataja stundas, izskatot jautajumus par drosibu,
divas reizes gada tiek izrunati droSibas jautajumi, ka ari 1.-9.kl. socialo zinibu ietvaros
skoléni praktiski aktualiz€ droSibas un pirmas palidzibas jautajumus.

Skola veiksmigi darbojas atbalsta komisija- psihologs, logopéds, medmasa un
pedagogi. Tiek izstradati un ieveéroti konstruktivi ieteikumi pedagogiem un vecakiem, lai,
cie$i sadarbojoties, nodroSinatu nepartrauktu procesu skolénu atbalstam.

Stipras puses:
e Skoleniem ir nodroSinata drosa un atbalstoSa macibu vide, kas ietver sevi fizisko,
emocionalo un psihologisko drosibu.
e Skola ir pieejams augsti kvalificéts atbalsta personals.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Aktualizet skoléniem jautajumus par veseligu dzivesveidu, taja skaita, par fizisko un
emocionalo veselibu, veikt stresa un mobinga profilaksi.

Kritérija novertejums— loti labi.

“Patn1” iekS€jie normativie akti, kas nosaka izglitojamo droSibas nodroSinasanu
izglitibas iestad€, tas organizétajos pasakumos un prakses laika, pamatojas uz Izglitibas
likuma un ar to saistitiem noteikumiem un skolas nolikumu. Lai sekmétu skolénu droSibu,
“Patn1” ir izstradati ,,Privatas vidusskolas “Patnis” iek$gjas kartibas noteikumi”, kuros
noradits, ka izglitojamiem un pedagogiem jarikojas traumu gadijumos, arkartas situacijas,
kadas prasibas jaievéro macibu kabinetos, pasakumos skola un arpus tas, ka ar1 noteikumi, kas
jaievero, dodoties pargajienos un ekskursija. Skoléni regulari tiek instruéti par noteikumu
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ievéroSanu gan macibu, gan audzinasanas stundas. “Patni” ir izvietoti evakuacijas plani, visi
skoléni un personals ir praktiski apmaciti, ka rikoties ekstremalas situacijas. Savukart
nodarbibas par satiksmes droSibas noteikumu iev€roSanu ir integrétas klases audzinasanas
stundas un socialajas zinibas. Par drosu skolas vidi doma3jot, ,,Patni* atrunats,ka skola uzturas
skolai nepiederoSas personas vai viesi- ,,Kartiba, kada skola uzturas apmeklétaji un skolai
nepiederosas personas”. Skola ir izstradati noteikumi, domajot par skolénu psihologisko
drosibu— ,Kartiba par vaditagja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéts mobings pret
izglitojamo. Shéma.” Skoléni jau otro gadu veic Edurio aptauju, kur sniedz atbildes gan par
fizisko, gan emocionalo droSibu skola. Edurio vizija- platforma, kura skolas vadiba var
pilniba organizét kvalitates uzlaboSanas procesu, gan iegiistot atsauksmes no skoléniem,
skolotajiem un vecakiem, gan veicot pasnoveérteéjumu un noveérojumus klas€, ka art planojot
sasniedzamos mérkus. “Patnis” Edurio saka lietot ar 2015.gada novembri. Detaliz&tus aptauju
rezultatus var apskatit www.edurio.com. Katram skolotajam ir pieeja, lai apskatitu rezultatus,
kas attiecas tikai uz vinu.

Skolénu atbalstam tiek izmantota iepriek§ apzinatd informacija par izglitojamo
psihologiskajam un socialajam vajadzibam.

Lai nodrosinatu skolénu droSibu skolas telpas, pie skolas dezuranta galda ir monitors,
kura redzama skolénu pliisma skolas gaitenos un garderobgs, ko ieraksta drosibas kameras.
Skolas dezurants kontrole apmekletaju ierasanos skola, ierakstot Zurnala viesu datus.
Dezurgjosie pedagogi starpbrizos atbild par kartibu gaitenos un &dnica.

Skola visi skoléni un personals ir praktiski apmaciti, ka rikoties trauksmes situacijas.
Tiek rikotas macibu trauksmes, kad visi skoléni pedagogu pavadiba, vadoties péc evakuacijas
plana, atstaj skolas telpas.

Klases audzinatajs katra macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar evakuacijas
planu, dro$ibas noteikumiem, informé par ugunsdroSibu un elektrodrosibu, iepazistina ar
informaciju par ricibu ekstremalas un nestandarta situacijas, celu satiksmes drosibu, droSibu
uz ledus un uz Gdens (vismaz vienu reizi gada, katra atseviSka gadijuma, p&c nepiecieSamibas
atkartoti). P&c iepazistinasanas ar droSibas un kartibas noteikumiem, ko pedagogs registré
atseviska lapa, izglitojamais parakstas par to ievéroSanu. Macibu kabinetu vaditaji, intereSu
izglitibas skolotaji iepazistina izglitojamos ar kartibas noteikumiem kabinetos (ne retak ka
divas reizes gada).Nodarbibas par satiksmes drosibas noteikumu ievérosanu ir integrétas klases
audzinaSanas stundas.

Privataja vidusskola ,,Patnis“ visi izglitojamie un personals ir praktiski apmaciti, ka
rikoties ekstremalas situacijas. Tiek rikotas macibu trauksmes, kad visi izglitojamie pedagogu
pavadiba, vadoties pec evakuacijas plana, atstaj skolas telpas.

Sporta zale ir aprikota ar nepiecieSamo sporta inventaru, pie tas ir iekartotas duSas
telpas izglitojamiem.

Skola ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa nodroSinasanai. Tas atbilst skolenu
skaitam un vecumam. “Patni” telpas ir sakoptas un estetiski noformétas, telpu izmantojums ir
racionals un atbilst macibu procesa prasibam un konkréta macibu priekSmeta specifikai.

Stipras puses:
e Skola ir izstradati ieks€jie normativie akti, kas nosaka izglitojamo uzvedibas normu un
droSibas noteikumu ieveroSanu.
e Skolas personals un izglitojamie tiek informéti par jautajumiem, kas saistiti ar dro§ibu,
veselibu, ka arT atkaribu profilaksi.
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Turpmakas attistibas vajadzibas:

e Nodrosinat izglitojamo sistematisku inform&Sanu par drosibas jautajumiem, kas saistiti ar
drosu uzturésanos skolas un arpusskolas vide.

Kritérija novertejums — Joti labi.

“Patn1” bérna personibas vispusigai attistibai tiek pieskirta butiska nozime. Tas tiek
panakts ar vairakiem pardomatiem rikiem, t. i., ar “Patpa” pamatizglitibas programmas
macibu priekSmetu un stundu planu PATNIS PLUS, “Patpa” pedagogiskajam inovacijam,
motivétu un atbalstosu pedagogisku kolektivu, miisdienigu skolas vidi, projektos balstitam
macibam.

“Patna” pamatizglitibas programmas macibu priekSmetu un stundu plans PATNIS
PLUS ir skolas konkurétspé&jigas prieksrocibas:

¢ individualizacija un diferenciacija macibu procesa (atspogulojums skolénu izpétes
kartes);
¢ intereSu izglitibas piedavajums.

Visi ir mainigi lielumi, jo piedavajums atkarigs no pieprasijuma. Mainigs katru gadu,
konceptuali pragmatisks.

Skola darbojas skolenu pasparvalde — Skolénu padome. Skoléniem ir iesp€ja izradit
savu iniciativu, izteikt priekslikumus un iesaistities to realiz€$ana, organizet klases vai skolas
pasakumus, parrunat aktualus jautajumus. Skolénu padome apzina, parstav un aizstav skolénu
intereses, sekmé pozitiva mikroklimata veidoSanu skola. Ta darbibu nosaka reglaments.

Skola strada pec vienotas audzinaSanas darba programmas, kura ievérota pécteciba un
meérktieciba. AudzinaSanas darba planoSana, organizé€Sana un vertéSana ir iesaistiti klasu
audzinataji, skoléni.

Klases audzinatajs veido savu darba planu, vadoties no skolénu interes€em un
vajadzibam.

Katra semestra beigas tiek veikts klases audzinasanas darba izvert€jums, audzinataja
pasvertgjums. Klasu audzinataju stundas stundu saraksta ir katrai klasei individuali.

AudzinaSanas darbu koordiné klases audzinataju metodiska komisija, ko vada
A.Beinere.

Skola tiek izmantotas interaktivas darba formas- no «iegaumét» uz «darboties», kad
tieck balstita gan interkativas stundu un arpusstundu darbibas, gan projektos balstitas
macibas.(StarppriekSmetu) vairaku macibu priekSmetu apvienotie projekti nojauc maksligas
robezZas starp macibu priekSmetiem, tas ir pilnigi savadaks maciSanas modelis, kas tiek radits
ta, lai skolénos veidotu lielaku interesi par apgtstamo temu. Skolotajs projektus veido, lai
apgistot jauno macibu t€mu, tiktu izmantoti péc iesp&jas vairak resursi no visas apkartejas
vides. Ne tikai pierastais modulis skolotajs—skoléni, bet arT tiek aicinati vieslektori - cilveki,
kuru profesija vai hobijs ir tie$i saistits ar apgiistamo t€mu, ka ar1 studenti, kas to apgiist jau
augstakaja macibu procesa, tieck apmekléti muzeji, kuros ir Joti plaSs ekskursiju un
muzejpedagogisko nodarbibu piedavajums.

Skoléni iet ara no ierastas vides, macas un apgiist tému pilsétvide, bibliotekas, teatros,
muzejos un daba. Rezultata iegiitas zinaSanas ir pilnvertigas un noturigas, jo ir apgltas ar
dabisku, nepiespiestu interesi, atklajumus skoléni ir veikusi pasi, un biezi vien skoléni péta
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talak iesakto t€ému, patstavigi mekl&jot papildus informaciju. Apvienojot vairakus macibu
priekSmetus, tiek pilnigak un mérktiecigak atklatas b&rnu intereses un talanti.

Katra macibu gada nosléguma tiek veikta interesu izglitibas programmu izpildes un
rezultatu analize un sagatavota izversta atskaite par aizvadito macibu gadu.

Kopuma tiek piedavatas 15 dazadas sevis izglitoSanas un pilnveidoSanas iespgjas: 5
radosas darbnicas un 10 pulcini(21.pielikums).Galvenokart pulcini notiek tieSi pecpusdienas
otraja bloka, ta ka pirmais bloks ir atv€léts macibu grupai. Apkopotie dati lauj secinat, ka
katru dienu aptuveni puse no visiem bérniem, kuri paliek pecpusdienas pirmaja bloka (15:00 —
16:30), iesp&jams apmeklé tie$i macibu grupu, uzkavéjas ari otraja bloka (16:30 — 19:00).
Katru semestri p&cpusdienas bloka noslogojums, apmekl&tiba un citi statistiskie jautajumi tiek
analiz€ti un ar rezultatiem tiek iepazistinata skolas vadiba, valde un pedagogi.

Skolas vértiba ir izglitibas procesa veselums (1.— 12.klasei). Péctecigi tiek izverteti
sava darba rezultati, un to analize dod iesp&ju gan mekl&t labakos risinajumus, gan ar saskatit
un labot savas kludas, tadéjadi merktiecigi uzlabojot savu sniegumu.

Motivéts pedagogiskais kolektivs ir “Patpa” balsts un atbalsts skolénu personibas
veidoSana. Skolotaji ne tikai palidz apgiit jauno un interesanto, bet arl ir macibu procesa
(studijas, kursi, seminari u. tml.). Pedagogi veicina skolas pozitivas vides veidosanu, 1idz ar to
skoléni regulari tiek uzteikti par teicamiem un izciliem macibu un sabiedriska darba
sasniegumiem. Pateiciba skoléniem tiek izteikta dazados veidos:

e mutiska uzslava, ieraksts skoléna dienasgramata e—klasg,;
e informacija par panakumiem tiek publicéta skolas majaslapa www.patnis.lv;
e zelta vai sudraba lieciba/atzinibas raksts semestra nosléguma.

Stipras puses:
e Skoleéniem tiek sniegta iesp&ja padzilinati pilnveidot savu personibu un izvirzit meérkus
personigai izaugsmei dazados macibu priekSmetos.
e Skola piedava skoléniem attistit savas individualas vajadzibas dazados klases un
skolas pasakumos.
e Ir nodro$inata iesp&ja atbilstosi savam interes€m darboties kada no interesu izglitibas
nodarbibam.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Sekmét intereSu izglitibas programmu tikla attisttbu un mekl&t iesp&ju atvert jaunas
programmas.
e Rast jaunas formas izglitojamo savstarp€jas sadarbibas dazadoSanai.

Kritérija novertejums — Joti labi.

Skolas vértiba ir izglitibas procesa veselums (no 1. lidz 12.klasei), jo viss skolas darbs
pastavigi ir “Patna” skolotaju un vadibas uzmanibas un atbildibas loka. P&ctecigi redzam
darba rezultatus un to izverte§jums dod iesp&ju gan meklet labakos risinajumus, gan ar1 saskatit
un labot savas kludas, tadéjadi mérktiecigi uzlabojot savu sniegumu. Skolas absolventi ir
gatavi patstavigam studijam, apzinatai profesionalas karjeras veidoSanai un ir motiveti
miuzizglitibai.

Informacija  par  skoléenu talakizglitibu péc  vidusskolas  absolvéSanas
(https://www.patnis.lv/absolventi) tiek izveértéta un secindjumi tiek izmantoti skolas ikdienas
darba. Savukart analiz€jot skolas 12. klasu absolventu talakizglitibu (12.pielikums) par
pedejiem trim gadiem, jasecina, ka vairakums absolventu turpina izglitibu augstskolas, jo
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absolventu iegiitas zinasanas lauj konkurét ar citu vidusskolu absolventiem gan Latvijas, gan
pasaules méroga.

Projektos balstita maciSsanas ir Sobrid jau ir “Patpa” ikdienas macibu procesa
sastavdala, tadgjadi tuvinot iesp&jamai karjeras izv€lei. Lai palidz&tu skoléniem apgiit un
attistit prasmes savu interesu, sp&ju un iesp&ju sameroSana, savu karjeras mérku izvirziSana
tas vadiSana un sniegtu zinasanas un izpratni par uznéméju pasauli, tas saikni ar izglitibu,
skola projektu nodarbibu ietvaros katru menesi viesojas sabiedriba pazistamas personibas,
kuras parstav dazadas sféras, lidz ar to skoléni var maksimali pietuvoties praktiski visam
profesijam, kuras Sobrid vinos izraisa interesi. Viesi dalas pieredzé par studijam vai dazadu
profesiju specifiku.

Karjeras izglitibas TstenoSanai skola tick organizétas ne tikai tikSanas ar dazadu nozaru
parstavjiem, bet tiek rikotas ekskursijas uz Latvijas uznpémumiem ar mérki paradit, kada ir
dazadu profesiju ikdiena. Skoléni piedalas Enu diena, kuras laika apmeklé kadu darba vietu
un 4 - 6 stundas vero interes€josas profesijas parstavja darba specifiku vai iepazistas ar
potenciala darba devéja prasibam.

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves
2016./2017. m. g.

Pamatizglitibu Turpina Turpina Neturpina Strada Piezimes
ieguvoso macibas macibas macibas
skaits visparéjas | profesionalas
videéjas izglitibas
izglitibas iestade
iestade
15 14 1

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc videjas izglitibas ieguves
2016./2017.m.g.

Visparéjo vidéjo | Turpina macibas augstakas | Mdacibas Strada | Piezimes
izglitibu ieguvoso skaits | izglitibas iestades neturpina
Latvija Arzemes
10 5 4 1

Stipras puses:
e Skola planveidigi un talredzigi tiek realiz€ta palidziba skoléniem karjeras izvéle,
izmantojot macibu un klases stundas, ka art arpusklases pasakumus un projektus.
e Tiek veikta skolénuaptauja, lai palidzétu karjeras izvele.
o Karjeras izglitiba tiek iesaistiti pedagogi, vecaki,
organizacijas, nozaru specialisti.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Paplasinat karjeras izvéles darbibu skola, organiz&t jaunas tikSanas, iesaistot vecakus,
absolventus, nozaru specialistus.
e Mecrktiecigak izmantot macibu ekskursijas un ilgtermina sadarbibu ar dazadam
organizacijam un iestadém, iesaistot vecakus un skolas absolventus karjeras izglitibas
istenoSana, iepazistoties ar dazadu nozaru profesijam un perspektivam darba tirga.

absolventi, sabiedriskas

Vertejums kritérija— loti labi.
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Skola mérktiecigi plano savu darbu gan ar talantigajiem skoléniem, gan ar skoléniem,
kuriem ir maciSanas gritibas. Atbalsta komisija kopa ar pedagogisko padomi, izvertgjot
informaciju par skoléniem, kuriem macibas sagada griitibas, riipigi izv€las darbibas virzienus-
nosaka izglitojama stipras un vajas puses, vienojas, kuri specialisti, ciesi sadarbojoties, sniegs
palidzibu, nosaka atbildibas sadali starp pedagogiem, specialistiem un vecakiem. Tiek
veidotas skolénu individualas izpétes kartes skolas vietné Office 365, lai fiksétu skolénu
macibu darbu, izaugsmi.

Skola veicina un atbalsta talantigo skolénu Ilidzdalibu konkursos, olimpiades,
zinatniski pé€tniecisko darbu izstradg€, vietéjas nozimes un starptautiskos projektos. Skolotaji,
planojot macibu darbu, cenSas noskaidrot un ievérot talantigo skolénu vajadzibas. Tas tiek
fiks€tas skolénu izpétes kart€s. Katru macibu gadu skoléni aktivi izrada interesi par macibu
prieckSmetu olimpiadem (13.pielikums), ka arT tiek veicinata skolénu daliba konkursos,
sacensibas.

Skola savlaicigi konstaté un apzinas skolénus ar maciSanas grutibam. Tas palidz
operativi diagnostic€t problémas un nodroSinat skolas atbalsta personala palidzibu vai
konsultacijas. Skolotaji macibu gada nosléguma atskait€ nosauc un komentg, kuriem skolénim
sniegts atbalsts macibas. Detaliz€ts parskats pieejams klaSu audzinataju un priekSmetu
skolotaju semestra darba izvert€§juma apkopojuma.

Savukart visa macibu gada garuma pedagogi pilda individualas skolénu macibu
sasniegumu izpétes Kartes(turpmak — SKIK), kas ir salidzino$i jauns skolvadibas riks, kur
dazados griezumos lauj analiz&t un izprast pedagogiska procesa nianses. SKIK atspogulotas
parskata tabula Office 365 vietng€ ir skolotaja korekts un objektivs ikviena skoléna macibu
darba novérojums veiksmigai komunikacijai ar priekSmetu skolotajiem, vecakiem un
skoléniem. Skolas pedagogiem un vadibai ir butiski izp&tit katra skoléna attistibas dinamiku
no 1. Iidz 12.klasei. SkIKtiek izmantotas vecaku dienas, individualas sarunas ar vecakiem,
skolas pedagogu sapulcgs, klases audzinataja saruna ar priekSmetu skolotajiem un ar skolas
vadibu, klases audzinataja semestra nosléguma parskata par klasi. Ar skolénu macibu
sasniegumu SKIK saturu tiek iepazistinati vecaki tikai individuali. Ieraksti par katru skolénu ir
situdciju raksturojosi un uz izpéti virziti. Skolotaji akcente:

e savlaicigi pamanitas maciSanas griitibas (darba temps, darba organizacijas gritibas;
ieteikumi, kuriem izglitojamajiem biitu nepiecieSami atbalsta pasakumi attiecigaja
macibu priekSmeta),

e skoléna talantus (macibas, atseviskos macibu priekSmetos, arpusstundas; ieteikumi, ar
kadiem metodiskiem pan€mieniem planots attistit izglitojama talantu; tiek secinats, ka
ieprieks izvirzitais darbibas plans izglitojama talantu attistiSanai ir ticis Tstenots),

e sniedz ieteikumus (ka uzlabot macibu sasniegumus, ka organiz€t darbu stunda/péc
stundam),

e kritiski izverté skoléna macibu darbu stundas (norades par katra skoléna stiprajam un/vai
vajajam pusém,; ieraksti, kuriem skoléniem un kapéc tiek istenota diferencéta pieeja
stundas; komentari, ka planots veikt diferencéto pieeju, cik ilgi; ne retak ka reizi ceturksni
ierakstu veida tiek komentéts, vai diferencéta pieeja macibu stundas tiks turpinata vai
partraukta, tiks mainitas darba metodes u. tml.),

e informativi ieraksti (informativas norades, kuri izglitojamie plano piedalities olimpiades,
konkursos, skates utt.; ierakstu veida tiek secinats par dalibu konkursa/os: sasniegumi,
ieteikumi, talakas darbibas plans),

e verojumi (ierakstu veic ikviens pedagogs, ja arpus sava macibu priekSmeta saskatijis
kadu vertigu ar skolas dzivi saistitu niansi, kas raksturo skolénu).
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AtseviSkos gadijumos uz sarunu tiek aicinati ar1 vecaki, lai apspriestu nepiecieSamibu
skoléenam sadarboties ar kadu konkrétu specialistu (logop@du, psihologu), lai risinatu un
parvarétu konkrétas macibu griitibas.

Informacija par apbalvotajiem skoléniem tiek atspogulota skolas majas lapa.

Stipras puses
e Skola ir izveidota sistéma darba ar talantigajiem skoléniem, tiek atbalstita vigu
piedaliSanas olimpiades, konkursos u.c.
e Skola nodrosina konsultacijas visos macibu priekSmetos.
e Pedagogi veicina un atbalsta skolénu piedaliSanos projektos.
Talakas attistibas vajadzibas
e Metodiski pilnveidot pedagogu zinaSanas darbam ar talantigajaiem skoléniem un
skoléniem ar maciSanas griittbam.
e Pilnveidot atbalsta sistému skoléniem ar maciSanas griitibam.
e Padzilinat darbu ar talantigiem skoléniem.

Kritérija novertéjums— labi.

Skola nav skolénu ar pedagogiski mediciniskas komisijas slédzienu, kam ir noteikta
specialas programmas apguve. Kriterijs netiek vertéts.

Privataja vidusskola “Patnis” ir izstradata kartiba, kada notiek vecaku inform&sana un
informacijas apmaina ar vecakiem. Skolas majas lapa www.patnis.lv vecakiem ir pieejama
visa nepiecieSama un aktuala informacija.

Vecakiem informacija ir pieejama elektroniskaja sisttma e—klase. Vecaki regulari
sanem informaciju par sava bérna macibu sasniegumiem, attieksmi pret macibam, stundu
kav&jumiem un uzvedibu. Skoléni sanem macibu sasniegumu izrakstus un 2 reizes macibu
gada starpliecibas.

Jau sesto gadu skola piedava 4 reizes gada atveérto durvju dienu ikvienam
interesentam, bet pamata vecakiem, un katra atvérto durvju diena tiek piedavata dazadas
nedélas dienas. Piedavato stundu saraksts pieejams skolas majas lapa Atvérto durvju dienu
nedgla.

2016./2017.m.g. 1.- 12.Kkl. piedavats piedalities 251 stunda.

“Patnis” plano un regulari organiz€ dazadus pasakumus vecakiem:

e Informacijas apmaina ar vecakiem,

e Vecaku dienas,

e Informativas ned€las skola, Atvérto durvju dienas vecakiem (stundu apmekl&juma
iespéjas, tikSanas ar skolotajiem),

e Vecaku ce]vedis 1. septembrT,

e Vecaku ce]vedis jaunajiem pirmklasniekiem,

e Skolas majas lapa, aktualiz&jot visus ar skolas dzivi saistitos jaunumus un izglitojamo
sasniegumus,

¢ Informacija socialajos tiklos (facebook.com),

27


http://www.patnis.lv/

NG
Patnis . _ _
RVt PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017
PRIVATA VIDUSSKOLA “PATNIS”

e Klases vecaku sapulces (informativas/tematiskas), kuru laika dalas ar abpus&ju
informaciju, izcelot kadu jautajumu/problému un meklgjot tas risinajumu,
Individualas sarunas klatieng (ne retak ka reizi semestr1) un telefoniski/elektroniski,
E-klases sist€mas izmantojums,

IzglitojoSas nodarbibas vecakiem (p&c vajadzibas),

Sadarbibas veidoSana un attiecibu stiprinasana skolas rikotajos pasakumos.

Skola darbojas Skolas padome, kuras darbibu nosaka Privatas vidusskolas “Patnis”™
padomes reglaments.

Vecaki savus ierosinagjumus skolas darba pilnveidei un iebildumus var izteikt gan
klasu sanaksmés, gan skolas padomes s€des, gan individuali veérSoties pie skolas vadibas. Visi
sanemtie ieteikumi, jautajumi tiek izskatiti un uz tiem tiek sniegtas argumentetas atbildes.
Vecaki izsaka savu viedokli un priekslikumus ari individuali, izmantojot e—klases pastu,
telefoniski vai personigi (kontaktinformacija ir pieejama skolas majas lapa).

3., 6., 9. un 12. klaSu skolénu vecaki tiek savlaicigi iepazistinati ar MK noteikumiem
par valsts parbaudes darbiem. 9. klasu skolénu vecaki tiek iepazistinati ar piedavatajam
vispargjas videjas izglitibas programmam un iestaSanas noteikumiem 10. klasg.

Vecaki sazipai ar pedagogiem izmanto e-klasese-pastu. Vecaku dienu laika skolénu
vecakiem ir iesp&ja sanemt macibu priekSmetu skolotaju individualas konsultacijas, pirms tam
aizpildot skolas majas lapa anketu, ar kuru pedagogu un cikos v€las norunat tikSanos. Vecaku
dienas notiek katra méneSa pedgja tresdiena, tas ir plasi apmekletas.

Katra semestra un gada beigas direktora vietnieki attiecigaja klasu grupas posma (1.-
6.kl.; 7. -12.kl.) apkopo statistisko informaciju par pedagogu tikSanas reizém un cita veida
komunikaciju/sazigu ar skolénu vecakiem.“Patnim” ir butiski, lai semestrT ar katra skoléna
vecakiem klases audzinatajs biitu ticies personigi, jo ir svarigi, lai skoléna gimene piedalas
skolas dzive, kas ir pamatnosacijums bérna veiksmigam skolas gaitam.

Stipras puses
e Skola darbojas Skolas padome.
e Skola regulari informé vecakus par skolénu macibu sasniegumiem, stundu
apmekl&umu un skolas pasakumiem, izmantojot dazadas sazinas formas.
e Skola analiz€ vecaku izteiktos priekSlikumus un secindjumus izmanto turpmakaja
darba.
e Skola izmanto e-klases e-pasta iespgjas informacijas apmainai, ka ari Vecaku dienu
tikSanas reizes, lai klatieng tiktos ar vecakiem.
Talakas attistibas vajadzibas
e Izmantot e-klases e-pasta iesp&jas informacijas apmainas uzlaboSanai ar skolénu
vecakiem un citam atbildigajam personam. Izmantot e-klases e-pasta iespgjas
informacijas apmainas uzlaboSanai.
e Meklét metodes un panémienus labakai sadarbibai ar atseviskiem vecakiem, lai
sekmétu vinu bernu macibu sasniegumu un uzvedibas uzlabosanos, motivacijas.

Kritérija novertgjums— |oti labi.
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4.5, Privatas vidusskolas ,,Patnis” vide

Skolas kolektivs riip&jas par skolas téla veidoSanu, skolai ir sava simbolika — karogs,
Zelta un Sudraba liecibas, majas lapa, ikméneSa jaunumu karstumi (publicéti skolas
majaslapa un facebook.com), skolénu radoSo darbu rakstu krajums “Patpa raksti”, skolas
vasaras nometnes.

Skola turpina kopt savas tradicijas un glaba dokumentus un informacijas avotus par
skolas attistibu un vesturi.

Ikdiena un svétkos tiek veidota un nostiprinata skolénu, skolas darbinieku un vecaku
piederibas un lepnuma izjiita. Skola kopj savas tradicijas un ievies$ arT jaunas.

Skola tradicionali tiek planoti pasakumi, kuros aicinati piedalities visi skolas skoléni.

Tradicijas ir kopibas apzinas veidosana par “Patni”starp skolu, skoléniem un
vecakiem:

e Zinibu diena - pasakums, kura piedalas vecaki, b&rni un skolotaji,
Koncerti vecakiem Mates diena un Ziemassvétkos, macibu gada nosléguma koncerts,
Tirdzins Mikeldiena un Ziemassvétkos,
Sporta diena rudent un pavasarf,
Sadziedasanas Latvijas dzimSanas diena,
Patriotisko dziesmu skate,
Skolotaju diena skolotaju loma iejiitas 6.-12.klaSu skoléni,
12. klases izrade Zetonu vakara,
Futbola turnirs, basketbola turnirs
Patpa absolventu gada balvu pieskir skolas dibinatajs. Balvas pretendenti ir skoléni,
skolotaji, vecaki vai veselas gimenes, kuru dzive un darbs ilgsto$i vai spilgti saistita ar
“Patni”. Ta ir reize pateiciba un veicinasanas balva par kopigi paveikto bérnu audzinasana.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi ir skaidri un demokratiski izstradati un nodroSina
katra skoléna tiesibas uz droSu vidi. Skoléni un vinu vecaki ar noteikumiem ir iepazinusies.

Dazadi jautajumi skola tiek izskatiti demokratiski. Skoléniem un skolas darbiniekiem
ir iesp&ja paust savu viedokli, izvirzit priekSlikumus skolas darba uzlaboSanai. Vini tiek
uzklausiti un nepiecieSamibas gadijuma sapem atbalstu un palidzibu. Skolas vadibas,
personala, skolénu attiecibas valda savstarp&ja ciena, uztic€Sanas un labveliga gaisotne.

Skola ir izstradata kartiba, kada skola uzturas apmekl&taji. Skolas administratore/
dezurante un skolas dezuranti sagaida apmekl&tajus un noskaidro, kada noluka vini ir
ieradusies, ka arT palidz atrast nepiecieSamas skolas telpas vai skolas darbiniekus.

Skolas kolektiva ir lietiskas un kolegialas attiecibas, tieck domats par to, lai tas attistitu.
Skolotajiem un skolas darbiniekiem tiek organizeti kopigi pasakumi, uzsakot macibu gadu,
Skolotaju diena, Ziemassvétkos un macibu gada nosléguma.

Stipras puses
e Biitiska ir pozitivu attiecibu veidoSana starp skolas darbiniekiem, skoléniem un
vecakiem.
Skolotaju savstarpgja sadarbiba un atbalsts veido pattkamu mikroklimatu.
Skolas téls tiek pardomati veidots un popularizéts.
Skolas tradicijas veido kopibas izjiitu.
Skolas tradicijas tiek pilnveidotas.
Skolas darbinieki riip€jas par kartibu un disciplinu skola ar regularam dezturam péc
ieprieks noteikta grafika.
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Talakas attistibas vajadzibas
e Veicinat skolénos atbildibas sajiitu par savu uzvedibu.
¢ Nostiprinat kolegialitates un konsekvences principu ievérosanu kolektiva.

Kritérija novertgjums— loti labi.

Skola macibu process ir organizets viena maina. Macibu darba organizacija un telpu
izmantoSanas efektivitate ir riipiga organizatoriska darba rezultats, t. i., Gregora iela 13A
viena €ka darbojas pirmskola un skola (pamata no 1.-6.kl.), bet Kr. Valdemara iela 8- no
7.1idz 12 Kl.

Skolas telpas ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas. Gaitenos ir &rti
kresli atpiitai starpbrizos. Skolas noform&uma izmantoti skolénu darbi. Skola tiek Tpasi
noforméta valsts svétkos, gadskartu un skolas sveétkos, un noforméSana iesaistas skoléni
sadarbiba ar makslas skolotaju.Vestibila (3. stavs) ir izveidota izglitojamo atpiitas zona un
lasitava, ka ari televizors aktualai informacijai. Erti izkartoti un viegli pieejami skolenu
macibu piederumiem paredz&ti skapisi.

Skolas sanitari higiéniskie apstakli ir atbilstoSi ar&jo normativo aktu prasibam. To
apliecina arT visu kontrol&joso instanc¢u apsekosanas akti.

Katrai 1.-12. klasei ir sava klases telpa, kura notiek klases stunda, gatavoSanas
dazadiem arpusstundu pasakumiem. Par kartibu kabineta atbild skolotajs, izvirzot skoléniem
konkrétas prasibas.

Skola ir sporta zale, ka ari sporta gérbtuves un dusas telpas.

Privataja vidusskola ,,Patnis” atbilstoSu sanitaro stavokli nodroSina tehniskie
darbinieki, kuri vairakas reizes diena veic telpu uzkopSanu. Skola ir pietickams skaits tualesu,
kas ir apgadatas ar nepiecieSamajiem higi€nas lidzekliem.

Skoléni, pedagogi skola var justies drosi; video noveros$ana paaugstina droSibas pakapi
skola un tas teritorija.

Skolas apkarteja teritorija Gregora iela 13A vienmér ir sakopta un apzalumota.
Skoléniem ir ierikota velosip&du novietne. Skoléni piedalas skolas teritorijas labiekartoSana
un sakops$ana, piedaloties skolas talka un ideju konkursos par skolas apkartnes labiekartosanu.

Skola atrodas saméra klusa privatmaju rajona vieta, un tai iesp&ams pieklat no
vairakam pusém. Iela gar skolu ir apgaismota, ir izvietotas nepiecieSamas bridinajuma zimes
un ,guloSais policists”. Skola, riipgjoties par skolénu drosibu un labklajibu, vérsas ar
lerosinajumu pie Rigas domes atbildigajam amatpersonam izskatit jautajumu par steidzamu
Gregora ielas parblivi par vienvirziena ielu posma no Kuldigas ielas lidz TapeSu ielai.
Jautajums tika noraidits.

Privatas vidusskolas ,,Patnis® €kas apkartne ir ieZogota. Teritorija var iekliit pa
vieniem vartiem, kurus atvert var, ievadot kodu. Pie skolas ieejas un iekSpagalma durvim ir
uzbrauktuves.

Telpu kosmétiskais remonts tiek veikts katra macibu gada beigas, ievérojot prioritaras
nepiecieSamibas. Tiek atjaunots inventars, domats par skolénu un skolotaju &rtibam un
drosibu.

Skolas darbibas turpinasanai ir sapemts atzinums no Valsts ugunsdz&sibas un
glabsanas dienesta un atzinums no Veselibas inspekcijas, kuras veikuSas nepiecieSamas
kontroles.

30



NG
Patnis . _ _
RVt PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017
PRIVATA VIDUSSKOLA “PATNIS”

Atzinumi darbibas turpinasanai

Izglitibas programmas vietas | Atzinums IzsniegSanas datums

istenoSanas adrese

Riga, Gregora iela 13A Atzinums no Valsts 12.01.2016.
ugunsdzesibas un glabsanas
dienesta

Riga, Gregora iela 13A Atzinums no Veselibas 16.10.2017.
inspekcijas

Stipras puses
e Skolas apkartne ir sakopta un tiek uzturéta kartiba.
e Skola ir modernizg&ti un labiekartoti macibu kabineti.
e Planveidigi tiek veikti remontdarbi un uzlabojumi.
Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat labiekartot skolas apkartni.
e Turpinat skolas telpu kosmétisko remontu.
e Turpinat darbu macibu kabinetu pilnveidg, paplasinot iesp&jas moderno tehnologiju
izmantojumam.

Kritérija novert&jums—labi.

4.6. Privatas vidusskolas ,,Patnis” resursi

Macibu telpas un paligtelpas ir iekartotas atbilstosi to lietojumam- sakot ar 5.kl.skola
ir kabinetu sistéma un macibu telpas ir piemerotas atbilstosi macibu priekSmetiem. Ir izveidoti
mizikas, makslas un majturibas, informatikas kabineti un sporta zale. Pirmo 4. klasu skoléni
pamata macas savas klasu telpas- viniem drosa vidg. Ir sporta gérbtuves ar dusam, medmasas
un administracijas kabinets, skolotaju istaba un direktora kabinets. Datorklasé ir 13 datori.
Telpu un materialtehniskais nodroSinajums ir laba tehniska stavokli, dro$i lietojams un
atbilstoss realiz€jamam programmam.

Skolas bibliotekas fonds ir izvietots dazadas skolas telpas atbilstoSi tematikai un
vecumposmam, ir pieejams skoléniem pastavigi. Sev interes€josas literatiiras atlasei skoléni
var izmantot macibu priekSmetu vai klases audzinataja konsultaciju.

Nozimigs macibu resurss ir IT: datori (55), projektori (3), interaktiva tafele, tas
analogi- mimo pad (3) un Papershow, multifunkcionals plansetdators (1), skolénu plansetes
(11), dokumentu kamera, videokamera, sikais aprikojums (austinas 8, mikrofoni utt.), CD
Mp3 magnetofons (4), DVD atskanotajs(1), video kaseSu magnetafons (1), magnetafons (2),
fax aparats (1), balsoSanas pultis (12), lielais magnetafons Sony (1), pastiprinatajs CREST (1),
pults Soundcraft (1), lielas skandas 90w (2), digitalais mikroskops (1), parvietojamais ekrans
(2), elektoniskas klavieres (1), kameras stativs (1), lego ROBOTi (2), gaismas prozektori (1),
serveris (1), skeneris (1), stacionarais projektors (11), televizors Philips (2), parnésajama liela
tumba+mikrofons (1), bezvadu mikrofons (1), web kamera (1), Cannon (printeris,kopétajs)
(1), krasainais tintes printeris (1), krasainais tintes printeris (1).

Merktiecigi skola tiek planota IT attistiba, ka arT pedagogu talakizglitiba IT konteksta.

Tehnologiju attistiba Patni ietver ieceres nodroSinat visas klases ar Iidzvertigu IT
aprikojumu, lai skolotajiem dazadas klas€s biitu lidzvertigas IT iesp&jas. Pamataprikojums—
dators (ar internetu) un projektors (TV).Par plansetdatoru nepiecieSamibu tiks diskutéts péc
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pieredzes apmainas seminara nakamaja macibu gada Anglu gimnazija.Izméginasanai nopirkts
(pasttits 13.03.17.) HUE HD CAMERA un Onenote classizm&ginasana pavasari (5.b klase).

Skolotaju talakizglitibas plans ietver vairakus virzienus: tiks
aicinatiwww.uzdevumi.lvparstavji uz kursiem “Patpa“ pedagogu auditorijai. Péc kursiem tiks
izméginats PROF pakalpojums 1 ménesi par brivu, lai izprasu ta nepiecieSsamibu. Pedagogiem
paredzeti PROF un www.uzdevumi.lv kursi.

Tehnologiju metodiska noslodze tick izvértéta darba grupa, secinot, ka skolotaja
klases pamataprikojums, ko lieto katru dienu, ir dators ar interneta pieslégumu un projektors
(vai TV).

Izméginasanai nopirkta (13.03.17.) dokumentu kamera.

Iestades sanitarie mezgli atbilst normam. Telpu izmantojums ir racionals un pamata
atbilst macibu priekSmetu specifikai. Skola noteikta kartiba materialtehnisko lidzeklu
izmantoSanai un uzturéS$anai kartiba.

Par IT nodroSinajumu un attistibas vajadzibam atbildigs direktora vietnieks IT joma
A.Teihmanis.

Finansu lidzekli tiek izmantoti atbilstosi prioritatém. Planojot resursu sadali, tiek
nemti véra skola darbinieku ieteikumi, vajadzibas, skolas padome tiek informé&ta par finansu
lidzek]u sadali un izlietojumu.

Stipras puses
e Visi macibu kabineti, taja skaita sporta zale, ir nodroSinati ar nepiecieSamo macibu
lidzeklu minimumu.
e Skola ir nodrosinata ar nepiecieSamo kop&€Sanas tehnikas vienibu skaitu macibu
materialu pavairoSanai.
e Visos gaitenos ir pieejams bezvadu internets.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Nomainit ar jauniem fiziski un morali novecojusos macibu lidzek]us.
e Regulari atjaunot IT bazi.
e Jegadaties jaunus datorus un interaktivos panelus misdieniga macibu procesa
nodro$inasanai visos macibu kabinetos.
e Pedagogu profesionala IT apmaciba un zinaSanu pilnveide.

Kritérija novert&jums— labi.

Skola ir viss izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamais pedagogiskais
personals, sekmigi darbojas atbalsta personals — izglitibas psihologs, logopéds, ka ari
medmasa. Pedagogi ir gados jauni un vidéja vecuma (14.pielikums). Cilvékresursu darba
organizacija pilniba nodroSina skolas darba procesa vajadzibas, pedagogu izglitiba un
kvalifikacija pamata atbilst normativo aktu prasibam; 5 pedagogi turpina iegit atbilstosu
kvalifikaciju (15.pielikums). Pedagogi aktivi iesaistas pedagogiskaja pétnieciba un
kvalifikacijas pilnveide, par ko liecina gan aktivs darbs skola, gan seminaru, kursu,
meistarklasu vadisana arpus skolas, gan daliba macibu lidzeklu un metodisko materialu
izstradé (16.pielikums). Skolas mérkis ir jégpilns pedagogiska kolektiva uzlabojums, nosakot
miuzizglitibu ka vienu no aktualitatém. Pedagogu profesionalo prasmju pilnveides plans
ietver vairakus virzienus:
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Kvalifikacija (51 skolotajs (priekSmetu skolotaji, muzikas skolas, interesu izglitibas un
pécpusdienas skolotaji):doktora grads— 3, magistr— 19, bakalaurs — 17, studé — 6, cits—
6;
Metodiskas aktivitates (skolotaji pilnveido savas zinaSanas un dalas pieredze):vada
seminarus (10 skolotaji), vada kursus (7 skolotaji), ir macibu Iidzeklu autori (10
skolotaji), ir VISC arstata metodiki (3 skolotaji),vada meistarklases (7 skolotaji)
(17.pielikums);
IT joma (skolotaju aptaujas dati IT joma liek domat par §is jomas vél neapzinatajam
iesp&jam);
Valodas;
Spéja stradat projektos;
Spéeja stradat komanda;
Spéeja stradat ar dazadiem skoléniem.

Skola darbojas Metodiska padome un 5 macibu priekSmetu skolotaju metodiskas

komisijas:

dabaszinatnu, tehnologiju un socialo zinibu metodiska komisija;

valodu un makslu metodiskas komisija;

klaSu audzinataju metodiskas komisija;

sakumskolas metodiska komisija;

7.—9. kl. posma un vidusskolas metodiska komisija.

Pedagogu sastavs ir augsti kvalificéts un stabils. Skola ir 3 pedagogi — dazadu macibu

lidzeklu autori, 6 pedagogi izstradajusi metodiskos materialus, 2 pedagogi ir lidzautori
monografijam (14.pielikums).

Skolotaju talakizglitibas realiz€Sanai skola izstradata noteikta sist€éma, kuru parrauga

direktora vietnieks izglitibas joma.

=99

Skolas vadiba mérktiecigi strada, lai “Patn1” ikviens skolotajs apzinas, ka:

maciSanas ir jégas mekléSana. Tikai jeégpilnas macibas motivé. Tas attiecas gan uz
skoléna, gan skolotaja maciSanos;

skoléns nav jauztver ka ,,zinaSanu banka”. Par labu atzistama tada skolotaja pieeja
macibam, kas rosina skolénu pasam domat un ,,atvasinat” paSam savas zinasanas;
skolotajs ir “Patnpa‘“ bitiska dala. Tikai ta var rast kopibas sajiitu ar skolu;

izaugsme ir veiksmes atsléga.

Stipras puses

Skolas skolotajiem ir atbilstosa izglitiba macibu procesa sekmigai realizacijai.

Visi skolotaji piedalas talakizglitibas kursos.

Skolas vadiba plano un koordin€ pamatotu seminaru un kursu apmekl&tibu, nodroSinot
macibu procesa nepartrauktibu.

Talakas attistibas vajadzibas

Motivet skolotajus augstaku personigo mérku uzstadiSana, celt pasapzinu.

Darbam skola vairak piesaistit jaunos skolotajus.

Sagatavot skolotajus diferenc€tam un individualam darbam ar skoléniem, kuriem ir
atSkirigas socialas saskarsmes iemanas.

Merktiecigi nodro$inat mentoru jaunajiem skolotajiem visa macibu gada garuma.
IT prasmju pilnveides plana realizacija.

Pedagogu komandas stiprinasana.

Metodisko aktivitaSu veicinasana.

33



NG
Patnis . _ _
RVt PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017
PRIVATA VIDUSSKOLA “PATNIS”

e Pilnveidot pedagogu prasmes darba ar ipasiem b&rniem (talantigiem, bilingvaliem, ar
macisanas grutibam).
e Mauziglitibas veicinasana.

Kritérija noveértgjums—labi.

4.7. Privatas vidusskolas ,,Patnis” darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Lai realiz&tu skolas izaugsmi, pamatojoties uz iepriekS¢ja perioda darbibas analizi un
talakas attistibas vajadzibu noskaidrosanu, tika kolegiali izveidots Attistibas plans 2015. —
2018.gadam, defingjot attistibas prioritates un izplanojot to realizacijas mehanismu.

Skolas vadiba organiz€ un parrauga izvirzito prioritasu istenoSanu, bet skolas darbibas
paSverteésana visas jomas tiek veikta regulari ik pa trim gadiem, un ta ir pamata skolas
Attistibas plana izstradei. Izvirzito prioritasu izvert€jums un aktualizacija notiek katru ménesi,
ko veic direktora vietnieki attiecigaja klasu posma (1. —6. kl. un 7. —12.kL.).

Pedagogu paSvertejumi tiek meriti ar konkrétiem paveikta faktiem un pieradijumiem:
macibu prickSmeta skolotaja pasveértejumu, klases audzinatija pasvertejumu, metodiskas
komisijas darbibas analizi.

Katru gadu pedagogi veic sava darba pasSvert€Sanu, izmantojot skolas izstradato
formu, ietverot izglitojamo macibu sasniegumu kvalitativo un aprakstoSo analizi, ar1 skolénu
sniegums ikdienas darba un valsts parbaudijumos tiek izveértéts regulari. Pasveért&jumu
dokumenti tiek iesititi direktora vietniekam. Skolénu sasniegumi valsts parbaudijumu darbos
tiek izverteti vadibas ietvaros, un direktora vietnieki izglitibas joma izveido aprakstosu
analizi. Direktora vietnieki izglitibas joma veic macibu un audzinaSanas darba statistisko un
aprakstoSo analizi. Pedagogi ar rezultatiem tiek iepazistinati pedagogiskas padomes s€dgs.

Metodisko komisiju vaditaji veic metodiska darba izvért€§jumu katra macibu gada
beigas. Skolotaju ieteikumi un rekomendacijas tiek apspriestas pedagogiskas padomes sédes.
Balstoties uz skolotaju ierosinajumiem, tiek veikti grozijumi skolas iek$€jos normativajos
aktos, piem&ram, lekséjas kartibas noteikumos, Macibu sasniegumu vértesanas kartiba u.c.

Skola no 2015./2016.m.g. tiek veikta Edurio pedagogu, skolénu un vecaku
anket€Sana- ta sniedz informaciju par skolas darbibu kopuma un lauj izdarit secinajumus par
skolas darbibas talakas attistibas vajadzibam.

Edurio vizija— platforma, kura skolas vadiba var pilniba organizét kvalitates
uzlaboSanas procesu gan iegiistot atsauksmes no skoléniem, skolotajiem un vecakiem, gan
veicot pasnovert€§jumu un noveérojumus klasg, ka art planojot sasniedzamos mérkus.

2016./2017.mac.g. izstradatas skolénu pasveértéjuma kartes katram posmam (1.-3. kl.;
4. 6. kl.; 7. -9.kl.; 10.—12.kl.), kuras skoléni izverté savu darbu stundas, macisanas procesu
un maciSanas procesu skola. Direktora vietnieki attiecigaja posma veic klasu audzinataju
apkopotas infromacijas analizi, ar rezultatiem iepazistinot skolotajus pedagogiskas padomes
sédé macibu gada sakuma.

Vecaku viedoklis tiek uzklausits vecaku dienas, atvérto durvju dienas, vecaku
kopsapulcgs, tiek veikta Edurio aptauja.

Tadgjadi “Patpa” darba kvalitates noveértéjuma iegiisanas panémieni ir $adi: skolas
dokumentu un citu materialu analize, VIIS, e —klases datu analize, pedagogu, vecaku un
izglitojamo anketeSana.

Tiek analizeti $adi dokumenti:

e skolas attistibas plans;
e skolas nolikums;
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e skolas ieksgjie kartibas noteikumi;

e skolas stundu saraksts;

e skolas konsultaciju, fakultativu, interesu izglitibas nodarbibu grafiki;

e pedagogiskas padomes sézu protokoli;

e skolas metodisko komisiju zinojumi;

e skolas darbibas jomu prioritasu Istenojums;

e klasu, intereSu izglitibas, fakultativo nodarbibu zurnali, macibu sashiegumu
kopsavilkumu zurnali e —klasg;

e izglitojamo parbaudes darbi, to rezultati;

e sasniegumu ikdienas darba un valsts parbaudes darbos uzskaite un analize gan e —

klases zurnala, gan pedagogu zinojumos;

skolénu izaugsmes dinamikas raditaji;

pedagogu pasvertejuma materiali;

psihologu atzinumi;

skolas finansu dokumentacija;

VIIS;

E —Zurnala datu baze.

Skolas darba vértésanai ieprieksgja atskaites perioda (Edurio platforma) izmantotas

tris dazadu respondentu grupu anketas: pedagogu anketas; izglitojamo anketas; vecaku

anketas. Veértésanas procesa iegito informaciju skolas vadiba izmanto, lai apzinatu

skolasdarba stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas, pieméram, regulari un

sistematiski veikta vertgjumu uzkrajumu parraudziba un parbaudes darbu (ar1 valsts parbaudes

darbu) anaize analize lavusi uzlabot skolas vert€Sanas metodikas jautajumu kvalitati (gan

parbaudes darbu izstrades zina, gan pilnveidots skolas veértéSanas nolikums), ka ari

pilnveidojusi macibu un metodisko darbu skola kopuma.

Pasvértésanas process ir regulars un mérktiecigs, un to vada skolas vadibas komanda.
PasvertéSanas procesa iegiita informacija ir pamats, lai ik gadu noteiktu skolas darbibas
stipras puses un izstradatu ieteikumus darba uzlaboSanai.

Ar skolas pasvértéjuma zinojumu ikviens var iepazities skolas majas lapa
https://www.patnis.lv/dokumenti.

Stipras puses
e Skolas vadiba plano un realizé regularu skolas darba izvertejumu.
e Pedagogi regulari izverté un analizé savu darbu.
e Pasvertesanas procesa konstatétas darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus
izmanto, planojot skolas turpmako darbu.
e Skolas attistibas plans ir veidots trim gadiem, nemot véra skolas pamatmérkus un
ieprieks veikta darba izvertejumu.
Talakas attistibas vajadzibas
e Pilnveidot pedagogu un skolas darbinieku prasmes pasvért§juma un skolas darba
izvertgjuma veiksana.
e Turpinat skolas attistibas plana analizi par 2017./2018.macibu gada rezultatiem.

Kritérija noveértejums—labi.
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Skolas darbibu nosaka Privatas vidusskolas “Patnis” nolikums. Skolas darbibai
butiski jautajumi, skolas iek$€jo normativo aktu projekti u.tml. tiek izskatiti skolas
Metodiskaja padomé un metodiskajas komisijas un apspriesti pedagogiskas padomes sédes.

Skola lemumi tiek pienemti kolegiali pedagogiskas padomes s&dg, tie tiek apstiprinati
direktores rikojumu forma, atbilsto$i likumdoSana noteiktajam prasibam; par $o lémumu
izpildi tiek zinots pedagogiskas padomes sedé un dazadas sanaksmés. Informacijas apmaina
par pienemtajiem I€mumiem tiek protokol€ta, un pec katras sédes tiek individuali izsititas
protokolu kopijas e-klase sist€émas pasta.

Pastavigi tiek veikts darbs, lai pilnveidotu skolas dokumentaciju.

Visu skolotaju un darbinieku pienakumi, tiesibas, atbildibas jomas ir noteiktas darba
ligumos, amata aprakstos, skolas darba kartibas noteikumos. Tie regulari tiek aktualizéti.
Visiem pieejami atbalsta personala un citu skolas darbinieku darba laiki.

Darbinieku darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amatu aprakstos.

Skola ir preciza vadibas struktiira (4.pielikums) un veiksmigs vadibas komandas
darbs. Skolas macibu un audzinasanas darbu organizé direktora vietnieki, kuriem ir pieredze
un atbilstosa kvalifikacija. Visiem ir precizi noteikti darba pienakumi un atbildiba.

Skola darbojas 5 metodiskas komisijas, kas apvieno atseviSku macibu priekSmetu vai
noteikta klasu posma pedagogus un darbojas saskana ar Privatas vidusskolas “Patnis”
dokumentiem: “Metodisko komisiju (MK) prioritates, virzienu mérki un uzdevumi skolas
attistibas plana TstenoSana. Kriteriji ta sasniegSanas novértéSanai”, “Macibu priekSmetu
metodisko komisiju reglaments®, ,,Metodiskas padomes reglaments*.

Profesionalas &tikas un humanisma principus skola aktualizé gan kopigi tradiciju
izkopSana un istenosana skola, gan ieklaujot Sos jautajumus skolas ieks$€ja dokumentacija, t.i.,
Etikas kodeksa. Par akualajiem jautajumiem, kas attiecas uz savstarp&jo cienu un lojalitati
skolai izradisanu, tiek runats pedagogu kopsapulces.

Skolas direktore atbilstosi delegé pienakumus un veic kontroli par to izpildi. Skolas
darbinieki, skoléni un vecaki zina, ar kadiem jautajumiem var veérsties pie katra no skolas
vadibas.

Skolas vadiba tiekas individuali ar izglitojamo vecakiem ar1 vecaku dienas. Skolas
vadiba sadarbojas sava starpa, organiz€jot vadibas sanaksmes.

Pedagogu slodzes tiek sadalitas, ieveérojot skolas istenoto izglitibas programmu
prasibas un racionalas darba organizacijas nosacijumus, skolotaju pieredzi un kvalifikaciju.
Skola ir noteikta kartiba, kas rosina pedagogus izteikt priekslikumus sava vai skolas darba
uzlaboSanai macibu gada beigas savos pasvertéjumos. Skolas vadiba paSvert§jumos ieklautos
ieteikumus, ierosinajumus mérktiecigi analiz€ un iesp&ju robezas tos isteno.

Skolas valde un vadiba riip€jas par skolas prestizu, inform& par jaunumiem,
sasniegumiem, pieredzi un citam darba aktualitatém skolas majas lapa un socialas vietnes
Facebook skolas profila. Skolas vadiba atbalsta jebkuru mérktiecigu sadarbibu ar citam
organizacijam, skolam un iestadem.

Skola izstradajusi rokasgramatu, kura meérktiecigi un kompakti apkopota bitiskaka
informacija par skolu no tas tapSanas briza un dokumentacijas lidz p€cpusdienas bloka
aprakstam. Skolas rokasgramata ir cel]vedis jaunajiem pedagogiem, lai iepazitos ar skolas
vesturi, ikdienu, noteikumiem un darbibas pamatprincipiem. Katru gadu planots skolas
rokasgramata ieklauto informaciju atjaunot atbilstosi attieciga macibu gada aktualitatem.

Pedagogu pasvértéjumi tiek meériti ar konkrétiem paveikta faktiem un pieradijumiem:
macibu priekSmeta skolotaja paSveért€§jumu, klases audzinataja pasvertejumu, metodiskas
komisijas darbibas analizi. Lai apzinatu, kads ir skolotaju kompetences Iimenis “Patn1”, tika
veiktas 2 aptaujas: Skolotaja profesionalas kompetences attistiba un Skolotaja profesionalitate
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(atbildes sniedza 37 pedagogi).Apstradajot anketas (Skolotaja profesionalas kompetences
attistiba (aptaujaveikta 2017.g.marta, atbildes sniedza 37 pedagogi)) un analiz&jot rezultatus,
tika aktualiz€ti vairaki jautajumi, kam “Patni” skolotaju darbiba un talakizglitiba biitu
japiever§ 1pasa uzmaniba. Ar aptaujas rezultatiem var iepazitiet materiala ‘“Skolotaju
profesionala kompetence”. Aptauju, paSveért€juma dati tiek apkopoti un analiz&ti vadibas
sanaksmes, ka arT ar rezultatiem tiek iepazistinati pedagogi metodiskajas sanaksmés, liekot
akcentus uz talakajam attistibas vajadzibam.

Savukart macibu gada sakuma (augusta) pedagogiskas padomes s€dé notiek
ieprieks€ja macibu gada macibu un audzinasanas darba gada analize, tiek identific€ti pozitivie
sasniegumi un izvirzitas turpmakas attistibas vajadzibas, saistot ar skolas metodisko mérki un
attistibas plana prioritatém.

Skola ir noteikti klaSu veidoSanas pamatprincipi un nodrosSinati atbilsto$i pedagogi.
Klasu piepildijums un sadalijums grupas atbilst normativo aktu, skolas pamatnostadnu un
izglitibas programmu prasibam. Skola ir noteikta kartiba macibu stundu aizvietoSanai.

Skolas padomi ar padomdevé&jas funkcijam veido skolas pedagogi (t.sk. vadibas
parstavji), vecaki un izglitojamie, un to vada vecaku parstavis, un ta darbojas, lai aktualiz&tu
dazadus ar skolas macibu procesu saistitus jautajumus.

Ar skoléniem saistitus biitiskus macibu un arpusstundu jautajumus aktualizé skolénu
valde, ko veido skolénu parstavji. Butiskie jautajumi ir atrunati skolas ieks$€ja dokumentacija
Skolénu valdes reglaments.

Stipras puses
e Skola ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija, skolas iek§€jie normativi akti
izstradati demokratiski.
e Skola ir preciza vadibas struktiira un veiksmigs vadibas komandas darbs.
e Skolas vadiba veicina radosu darbibas vidi skola, atbalsta daudzveidigas izglitojamo
un pedagogu aktivitates darba pilnveide un dazadosana.
e Skolas informativas sapulces, MK darbs nodroSina informacijas apriti un pedagogu
viedokla uzklausisSanu.
e Skolas vadiba veicina un atbalsta paSnovertéSanas procesu, pedagogi ir iesaistiti skolas
stipro puSu apzinaSana un nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana.
e Skolas attistibas plana prioritates tiek regulari un merktiecigi izveértétas, analizg&jot
stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus.
Talakas attistibas vajadzibas
e Vadibai gatavoties jauno, uz kompetencém balstito, standartu ievieSanai.
¢ Pilnveidot skolas vadibas un pedagogiska personala kompetenci.
e Turpinat darbu pie skolas obligatas dokumentacijas un darbinieku amatu aprakstu
aktualiz&Sanas.
e Aktualizet jautajumu par pedagogu talakizglitibas veicinaSanu un metodiskas darbibas
pilnveidi.

Kritérija novertgjums—labi.

Skolas dibinataja un ipaSniece ir Zane Ozola, kuras vadiba un ieinteres€itiba tiek
izvertets un veidots skolas budZets, gan tiek planots skolas turpmakas aattistibas virzieni.
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Skolai ir mérktieciga sadarbiba ar Latvijas augstskolam, piedavajot “Patni” realizé
pedagogisko praksi.
Skolas pozitiva t€la nodroSinasanai sabiedriba ietekmé& daudzi faktori, taja skaita sadi
fakti:
e “Patnim” ir liela popularitate sabiedriba un liels, stabils pretendentu skaits iestajai
1 klase
e Privatas vidusskolas “Patnis” t€lu veido arT skolas tradicijas: Mates dienas pasakums,
Ziemassvetku pasakums, tirdzini, talka, labdarbibas akcijas
e Jkvienam skolénam ir iesp&ja sevi radosi apliecinat, publicgjot savu darbu “Patna’
rakstos
e Skola tiek veiksmigi Tstenotas dazadas intereSu izglitibas programmas
e Plass fakultativo nodarbibu klasts
e Padzilinati piedava apgiit latvieSu valodu un matematiku LO un MO fakultativajas
stundas
e Padzilinata anglu valodas apguve no 1.klases
e Kirievu valodas apguve no 3. klases

b

Stipras puses:
e Sadarbiba ar skolas dibinataju tiek planota un nodrosinata skolas attistiba,
pedagogiskais process un budzets.
e Skolas darbiba nodroSina tas pozitivo t€lu sabiedriba.
Turpmakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat sadarboties ar darba devgjiem un Latvijas augstskolam, lai informetu
skolénus par karjeras izvéli un studiju iesp&jam.

Kritérija novert&jums—labi.

o1

. Citi sasniegumi
“Patnis” ir daudzu pedagogisku inovaciju aizsacgjs:
pirmie, kas atklati uzsaka bérnu invalidu integraciju skola;
mérktieciga izglitibas pécteciba no bérnudarza 1idz vidusskolai;
daliba starptautiska Bérnu filosofijas tikla;
daliba Microsoft programma Partners in Learning, kur “Patnis” reiz€ ar 60 citam skola
atzits par pasaules inovativako skolu.
Skolas vertiba ir izglitibas procesa veselums (no pirmsskolas un no 1. lidz 12.klasei),
JO viss “Patna” veikums pastavigi ir misu uzmanibas un atbildibas loka. P&ctecigi més
redzam sava darba rezultatus un to izveért€jums dod iesp&ju gan mekl&t labakos risinajumus,
gan ar1 saskatit un labot savas klidas, tadéjadi mérktiecigi uzlabojot savu sniegumu.
Skola tiek aktualiz€ta ne vien macibu procesa daudzveidiba, bet ar1 tiek uzsvérta
informaciju tehnologiju izmanto$ana nozime aktivas skolas vides nodro$inasana (majaslapa,
e-klase, “Patna” darbinieku ieksgja e-vide (Office vietne 365: no parbaudes darbu grafika Iidz
skolénu izpétes kartei; One drive vietne direktora vietniekiem, Google drive, Dropbox valdei),
interaktivs ikdienas macibu darbs).
Procesa nodroSinajuma biitiska ir pardomata darba organizacija, t.i.,

1. elastiga darba organizacija (papildnodarbibas (klasei, grupam), individuala darba
nodroS$inaSana, atcelSana, mainiSana, diferenciacija stundas ietvaros),

2. relativi neliels skolénu skaits klasé,

NS
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attiecibu personiskums un emocionala krasainiba: skoléns — skolotaji — vecaki,

iesp&ja skoléniem darbadienu pilnvertigi pavadit skola no rita lidz vakaram,

plass pécpusdienas nodarbibu klasts,

vasaras nometnes.

Nozimigas ir skolas pedagogiskas inovacijas, un viena no ta ir ieklaujosas izglitibas

realizésana. Tas ir izglitibas veids, kura tiek piedavatas vienadas izglitibas iesp&jas visiem

bérniem neatkarigi no ta, kadas ir bérna sp€jas, vajadzibas un/vai veselibas stavoklis. Mes
iestajamies par vienlidzibu un integraciju. 1995.gada atvéram klasi, kura puse b&rnu bija ar
fizisku invaliditati. Interesanti projekti tapa integracijas idejas popularizésanai:

e pirmais lielais starptautiskais projekts - 1996.g. kopa ar NATO militaristiem un vinu
b&rniem uzbiivéjam rotalu celtni, kura var uzbraukt ar ar invalidu ratiniem;

e Taurinu projekts 1999.gada. Ar Sorosa fonda atbalstu rikojam plakatu konkursu par
invalidu integraciju sabiedriba. Uzvargja plakats ar tauriniem, kur vienam trukst sparna
(autore Rasa Bérzina no Limbaziem). Ziirijas vaditajs bija makslinicks Edgars Vérpe.

Ka ari “Patnis” klasificéts pasaules inovativo skolu tikla Microsoft programma
Partners in Learning- daliba Microsoft programma Partners in Learning, kur “Patnis” reizé ar
60 citam skola tika atzits par pasaules inovativako skolu.

“Patpa” galvenais uzdevums ir sniegt skoléniem kvalitativu izglitibu, pastavigi un
mérktiecigi uzlabojot savu darbu. Lai uzlabotu izglitibas kvalitati un veicinatu “Patna”
izglitibas darba attistibu, bija nepiecieSama vienota izpratne par to, kada ir laba skola, ko
uzskatit par kvalitativu izglitibu, kas par to liecina un ka to noteikt. Skola formulgja
kvalitativas izglitibas indikatorus un izstradaja “Patna” kvalitates monitoringu.

Kvalitates monitoringa meérkis ir skolas macibu procesa kvalitates un skolénu
sniegumu sistematiska noveérosana, veicot atbilstoSu situacijas analizi macibu kvalitates
uzlabos§anas nolikos.

Kvalitates monitoringa izveidoSanas pamata ir sistematiska, ilgstosa un nepartraukta
metodiski pamatota informacijas apkopoSana, ievérojot noteiktus indikatorus. Indikatori pasi
par sevi vél nav kvalitates vertejums, tajos tikai balstas vert€jums.

Indikatori:

macibu programma,

fiziska skolas vide,

skolotaju kompetences,

iekartas un materialtehniskie resursi,

izglitojamo attiecibu vide,

atbalsts skoléniem,

vertéSanas sistema,

macisanas kvalitate,

macisanas kvalitate,

e sadarbiba ar vecakiem.

Dokumenta saturs pieejams skolas rokasgramatas 13.nodala Skolas darba ickséja

dokumentacija (dokuments Nr.33 , Kvalitates monitorings”).

o 0hA W
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6. Turpmaka attistiba

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017

SKOLAS PASNOVERTEJUMS PAMATJOMA “MACIBU SATURS”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

e “Patn1” Sogad Tsteno 3 licencétas
izglitibas programmas, kas tiek
pilnveidotas atbilstosi ar€jo normativo
aktu prasibam

e Macibu priekSmetu programmas atbilst
licencétam izglitibas programmam.

e “Patnt ir profesionals pedagogu
kolektivs.

e Pedagogi plano savu darbu, pamatojoties
uz macibu priekSmeta standartu.

e “Patnis” pilniba nodroSina gan
pedagogus, gan skolénus ar
nepiecieSamo macibu literatiiru, darba
burtnicam un paligliterattiru.

Dazadot macibu metodes, pilveidot
prasmes projektos balstitu macibu
izveid€, apgiit un talredzigi izmantot
jaunakos IT un digitalos macibu
lidzeklus, realiz&jot standartos noteiktas
prasibas.

Merktiecigi uzlabot macibu priekSmetu
tematiskos planus, ieviesot to digitalo
Versiju.

Turpinat pilnveidot skolénu individualo
sp&ju un talantu izkopSanu macibu
procesa.
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SKOLAS PASNOVERTEJUMS PAMATJOMA “MACISANA UN MACISANAS”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Skolénu vecumam un vinu macibu
tempam piemérotu macibu Iidzek]u,
metozu, metodisko panémienu un
macibu organizacijas formu izvéle, lai
sasniegtu macibu stundas mérkus.

Uz skolénu vérsta macibu darbiba.
Skolénu macisanas spé&jas tiek attistitas
gan macibu priekSmetu stundas, gan
tiek piedavatas papildu iesp&jas
projektos, pétnieciskaja darbiba,
olimpiades, skat€s, konkursos.
Macisanas motivacijai ilgtspgjigam
macibu procesam tiek izmantotas
dazadas metodes, 1pasi projektos
balstita macisanas.

Skolotaju piedavatas konsultacijas un
fakultativas stundas nodroSina
mérktiecigu atbalstu ikvienam
skolénam.

Skolénu un skolotaju sadarbiba
maciSanas un macisanas procesa.
Pedagogu un atbalsta personala
sadarbibas sistémas attistiSana, lai
pilnveidotu skolénu individualas
macibu prasmes.

Interaktiva skolénu aptauja EDURIO,
kura lauj macibu priekSmeta skolotajam
individuali iepazities ar skolénu
vert€jumu par macibu procesa norisi
klase.

Vienotas macibu sasniegumu
vertéSanas kartibas pielietoSana.
Skolénu vecumposmam un macibu
priekSmeta specifikai atbilstoSu macibu
sasniegumu veértéSanas formu
pielietojums.

Pedagogu un skolas vadibas sadarbiba
skolénu macibu sasniegumu
apkopoSana un analize.

Katram skolénam ir izveidota
izaugsmes dinamikas izp&tes karte jeb
SKkIK.

Skola ir ieviesta regulara informacijas
apmaina starp skolu un vecakiem ,
izmantojot e-klasi.

Veicinat skolénu lidzatbildibu par saviem
macibu sasniegumiem.

Pilnveidot macibu darbibas formas, lai
nodro$inatu macibu satura saikni ar realo
dzivi.

Paaugstinat pedagogu kvalifikaciju, gan
daloties savstarp€ja pieredze, gan
augstakajas izglitibas iestades, gan
kursos, pilnveidojot IT un valodu
prasmes, ka arT sp&ju stradat projektos un
komanda.

Paplasinat un pilnveidot skolénu
zinasanas par patstavigas macisanas
metodem un to nozimi ilgtsp&jiga macibu
procesa.

Turpinat motivét izglitojamos
individualam maciSanas darbam,
piedaloties dazadas arpusstundu
aktivitates.

Pilnveidot skolénu prasmes macities un
planot laiku macibu uzdevumu izpildei.
Skolénu un pedagogu sadarbibas
pilnveidosana skolénu motivéSanai
augstaku macibu sasniegumu iegiiSanai.
Skolénu izaugsmes dinamikas analizes
uzlaboSana.

Panakt skolénu lidzatbildibas
paaugstinaSanos par saviem macibu
sasniegumiem, veicot savu macibu
sasniegumu analizi, izvertgjot to
dinamiku.

Nostiprinat vienotu izpratni par skolénu
sasniegumu vertéSanas kritérijiem.
Skolas vadibai turpinat vértésanas
kartibas uzraudzibu un identificét
trukumus $aja sistéma.
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Skoléni iesaistas dazados ar macibu
procesu saistitos konkursos, projektos,
zinatniskaja petnieciba u.c.

Pedagogu darbs ar macibu saturam
atbilstosam darba metodeém, kuras
pilnveido zinasanas, prasmes,
motivaciju, attieksmes.

Izstradatas vienotas prasibas parbaudes
darbu izveidei, norisei un verté$anai un
nostiprinata vienota izpratne par
skolénu sasniegumu veértésanas
krit€rijiem.
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SKOLAS PASNOVERTEJUMS PAMATJOMA “IZGLITOJAMO SASNIEGUMI”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Skolénu ikdienas macibu darba
sasniegumu rezultati tiek uzskaititi
skolvadibas e-klases zurnala, kas dod
plasas iesp&jas talakai analizei un
turpmaka darba planoSanai.

Skolotaji izmanto Office 365 vietni,
analizgjot katra skoléna individualos
macibu sasniegumus ikdienas macibu
darba un valsts parbaudes darbos,
planojot talako macibu darbu.
E-klases informacija pieejama
pedagogiem, skoléniem un vinu
vecakiem, kas nodro$ina visu
ieinteres€to pusu sadarbibu macibu
procesa paaugstinasana.

Skolas VPD vidgjie raditaji 3.kl. un
6.kl. ir augstaki neka Rigas pilséta.
3.un 6. klaSu izglitojamie motivéeti
augstiem macibu sasniegumiem.
VPD rezultati par pamatizglitibu
pedgjos 3 gados ir stabili. Visi skoléni
ieguvusi vispargjo pamatizglitibu.

CE rezultati par vispargjas videjas
izglitibas ieguvi ir stabili un
lielakoties augstaki par vid€jo [imeni
valsti. Visi skoléni ieguvusi vispargjo
vidgjo izglitibu.

Pamatizglitibas un vidgjas izglitibas
atbilstoSus rezultatus VPD nodroSina
skolénu optimali sasniegumi ikdienas
darba.

Ikdienas macibu sasniegumu un VPD
rezultatu analize un talako uzdevumu
izvirzisana, lai sasniegtu augstus
rezultatus ikdienas macibu darba un
valsts parbaudes darbos.

Piedavatas konsultacijas visos macibu
priekSmetos, ar tematiskas.

Diferenceti palidzét skoléniem
individualo macibu sp&ju
paaugstinasana.

Pedagogiskai padomei mekl&t jaunas
metodes izglitojamo motivéSanai
ilgtsp€jiga macibu procesa
realizacijai.

Pedagogiem pilnveidot macibu
metodiskos pan€mienus, lai veicinatu
skolénu aktivu iesaisti ikdienas
macibu darba.

Nodrosinat skolénu macibu
sasniegumu augSupverstas dinamikas
izaugsmi gan ikdienas macibu
procesa, gan valsts parbaudes darbos.
Dazadot pedagogu darba metodes, lai
paaugstinatu izglitojamo intelektualo
Itmeni visos izglitibas [imenos.
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Stipras puses Talakas attistibas vajadzibas

e Skola ir izstradati iek$€jie normativie akti, o Aktualizet skoléniem jautajumus par

kas nosaka izglitojamo uzvedibas normu,
droSibas noteikumu ieveroSanu.

e Skoléniem ir nodro$inata droSa, atbalstoSa
macibu vide, ietverot fizisko, emocionalo un
psihologisko drosibu.

Skola ir pieejams augsti kvalificets atbalsta
personals.

Skoléniem tiek sniegta iesp&ja padzilinati
pilnveidot savu personibu un izvirzit mérkus
personigai izaugsmei dazados macibu
priekSmetos.

Skola piedava skoléniem attistit savas
individualas vajadzibas dazados klases un
skolas pasakumos.

Ir nodrosinata iespg&ja atbilstosi savam
interesém darboties kada no interesu
izglitibas nodarbibam.

Skola planveidigi, talredzigi tiek realizeta
palidziba skoleéniem karjeras izveIg,
izmantojot macibu un klases stundas,
arpusklases pasakumus un projektus.

Tiek veikta skolénu aptauja, lai palidz&tu
karjeras izvele.

Karjeras izglitiba tiek iesaistiti pedagogi,
vecaki, absolventi, sabiedriskas organizacijas,
nozaru specialisti.

Skola izveidota sistéma darba ar talantigajiem
skoléniem, tiek atbalstita vinu piedaliSanas
olimpiades, konkursos.

Skola nodrosina konsultacijas visos macibu
priekSmetos.

Pedagogi veicina, atbalsta skolénu
piedaliSanos projektos.

Skola darbojas Skolas padome.

Vecaki regulari tiek informéti par skolénu
macibu sasniegumiem, stundu apmekl&jumu,
skolas pasakumiem, izmantojot dazadas
sazinas formas.

Skola analize vecaku izteiktos priekslikumus
un secindjumus izmanto turpmakaja darba.
Skola izmantotas e-klases e-pasta iesp&jas
informacijas apmainai, ka art Vecaku dienu
tikSanas reizes, lai klatien¢ tiktos ar
vecakiem.

veseligu dzivesveidu, taja skaita, par
fizisko un emocionalo veselibu,
veikt stresa un mobinga profilaksi.
Sekmgt interesu izglitibas
programmu tikla attistibu un meklet
iesp&ju atvert jaunas programmas.
Rast jaunas formas izglitojamo
savstarp&jas sadarbibas dazadoSanai.
Paplasinat karjeras izvéles darbibu
skola, organizgt jaunas tikSanas,
iesaistot vecakus, absolventus,
nozaru specialistus.

Merktiecigak izmantot macibu
ekskursijas un ilgtermina sadarbibu
ar dazadam organizacijam un
iestadem, iesaistot vecakus un skolas
absolventus karjeras izglitibas
istenoSana, iepazistoties ar dazadu
nozaru profesijam un perspektivam
darba tirgi.

Metodiski pilnveidot pedagogu
zinaSanas darbam ar talantigajiem
skoléniem un skoléniem ar
macisanas gritibam.

Pilnveidot atbalsta sistemu
skoléniem ar maciSanas griittbam.
Padzilinat darbu ar talantigiem
skoléniem.

Izmantot e-klases e-pasta iespgjas
informacijas apmainas uzlaboSanai
ar visiem vecakiem. [zmantot e-
Klases e-pasta iesp&jas informacijas
apmainas uzlaboSanai.

Mekleét metodes un panémienus
labakai sadarbibai ar atseviskiem
vecakiem, lai sekm&tu vinu bérnu
macibu sasniegumu un uzvedibas
uzlaboSanos, motivacijas.
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SKOLAS PASNOVERTEJUMS PAMATJOMA “IESTADES VIDE”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Biitiska ir pozitivu attiecibu
veidoSana starp skolas darbiniekiem,
skoléniem un vecakiem.

Skolotaju savstarp&ja sadarbiba un
atbalsts veido patikamu
mikroklimatu.

Skolas t€ls tiek pardomati veidots un
popularizéts.

Skolas tradicijas veido kopibas
izjutu.

Skolas tradicijas tiek pilnveidotas.
Izveidots un darbu uzsacis skolas
muzejs.

Skolas darbinieki riip€jas par kartibu
un disciplinu skola ar regularam
deztram péc ieprieks noteikta
grafika.

Skolas apkartne ir sakopta un tiek
uzturéta kartiba.

Skola ir modernizeti un labiekartoti
macibu kabineti.

Planveidigi tiek veikti remontdarbi
un uzlabojumi.

Veicinat skolénos atbildibas sajttu
par savu uzvedibu.

Nostiprinat kolegialitates un
konsekvences principu ievérosanu
kolektiva, aktualizet etikas kodeksa
ietvertas normas.

Turpinat labiekartot skolas apkartni.
Turpinat skolas telpu kosmétisko
remontu.

Turpinat darbu macibu kabinetu
pilnveidg, paplasinot iesp€jas

moderno tehnologiju izmantojumam.
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SKOLAS PASNOVERTEJUMS PAMATJOMA “IESTADES RESURSI”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Visi macibu kabineti, taja skaita
sporta zale, ir nodroS$inati ar
nepiecieSsamo macibu lidzeklu
minimumu un apgadati ar IT.

Skola ir nodro$inata ar nepieciesamo
kopésanas tehnikas vienibu skaitu
macibu materialu pavairoSanai.
Visos gaitenos ir pieejams bezvadu
internets.

Skolas skolotajiem ir atbilstoSa
izglitiba macibu procesa sekmigai
realizacijai.

Visi skolotaji piedalas talakizglitibas
kursos.

Skolas vadiba plano un koording
pamatotu seminaru un kursu
apmekl&tibu, nodroSinot macibu
procesa nepartrauktibu.

Nomainit ar jauniem fiziski un morali
novecojusos macibu lidzek]us.
Regulari atjaunot IT bazi.

legadaties  jaunus  datorus  un
interaktivos ~ panelus ~ miusdieniga
macibu procesa nodroSinasanai visos
macibu kabinetos.

Pedagogu profesionala IT apmaciba un
zinasanu pilnveide.

Motivéet skolotajus augstaku personigo
meérku uzstadiSana, celt pasSapzinu.
Darbam skola vairak piesaistit jaunos
skolotajus.

Sagatavot skolotajus diferencétam un
individualam darbam ar skoléniem,
kuriem ir atSkirigas socialas
saskarsmes iemanas.

Merktiecigi nodro$inat mentoru
jaunajiem skolotajiem visa macibu
gada garuma.

IT prasmju pilnveides plana

realizacija.

Pedagogu komandas stiprinaSana.
Metodisko aktivitasu veicinasana.
Pilnveidot pedagogu prasmes darba ar
Ipasiem bérniem (talantigiem,
bilingvaliem, ar maciSanas griittbam)
Muziglitibas veicinasana.
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SKOLAS PASNOVERTEJUMS PAMATJOMA “SKOLAS DARBA ORGANIZACIJA,
VADIBA UN KVALITATES NODROSINASANA”

Stipras puses

Talakas attistibas vajadzibas

Skolas vadiba plano un realizé
regularu skolas darba izveértéjumu.
Pedagogi regulari izvert€ un analizg
savu darbu.

Pasvertésanas procesa konstatetas
darba stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus izmanto, planojot skolas
turpmako darbu.

Skolas attistibas plans ir veidots trim
gadiem, nemot veéra skolas
pamatmerkus un ieprieks veikta
darba izvertejumu.

Skola ir visa nepiecieSama obligata
dokumentacija, skolas ieksgjie
normativi akti izstradati
demokratiski.

Skola ir preciza vadibas struktiira un
veiksmigs vadibas komandas darbs.
Skolas vadiba veicina radoSu
darbibas vidi skola, atbalsta
daudzveidigas izglitojamo un
pedagogu aktivitates darba pilnveide
un dazadosana.

Skolas informativas sapulces, MK
darbs nodrosina informacijas apriti
un pedagogu viedokla uzklausiSanu.
Skolas vadiba veicina un atbalsta
pasnovértéSanas procesu, pedagogi ir
1esaistiti skolas stipro puSu
apzinasana un nepiecieSamo
uzlabojumu noteikSana.

Skolas attistibas plana prioritates tiek
regulari un mérktiecigi izvertétas,
analizgjot stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus.
Sadarbiba ar skolas dibinataju tiek
planota un nodroSinata skolas
attistiba, pedagogiskais process un
budzets.

Skolas darbiba nodrosina tas pozitivo
telu sabiedriba.

Pilnveidot pedagogu un skolas
darbinieku prasmes pasveért€§juma
un skolas darba izvértgjuma
veikSana.

Turpinat skolas attistibas plana
analizi par 2017./2018.macibu gada
rezultatiem.

Vadibai gatavoties jauno, uz
kompetencém balstito, standartu
ievieSanai.

Pilnveidot skolas vadibas un
pedagogiska personala kompetenci.
Turpinat darbu pie skolas obligatas
dokumentacijas un darbinieku
amatu aprakstu aktualiz€Sanas.
Aktualizet jautajumu par pedagogu
talakizglitibas veicinasu un
metodiskas darbibas pilnveidi.
Turpinat sadarboties ar darba
devgjiem un Latvijas augstskolam,
lai inform&tu skolénus par karjeras
izveli un studiju iesp&jam.
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Privatas vidusskolas “Patnis” darbibas jomu pasvértéjuma kopsavilkuma tabula

VERTEJUMS
4. Privatas vidusskolas ,,Patnis” sniegums un ta novértéjums ar kvalitates
vértéjuma limeni atbilstoSajos Kkriterijos
4.1.Macibu saturs — Privatas vidusskolas ,,Patnis” istenotas izglitibas labi
programmas
4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. Macisanas kvalitate labi
4.2.2. Macisanas kvalitate labi
4.2.3. Veértésana ka macibu procesa sastavdala labi
4.3. Izglitojamo sasniegumi
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba
4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
4.4. Atbalsts izglitojamiem
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts loti labi
4.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana loti labi
4.4.4. Atbalsts personibas veidoSana loti labi
4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba loti labi
4.4.4. Atbalstsmacibu darba diferenciacijai labi
4.4.5. Atbalstsizglitojamiem ar specialam vajadzibam
4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni loti labi
4.5. Privatas vidusskolas ,,Patnis” vide
4.5.1. Mikroklimats [oti labi
4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba labi
4.6. Privatas vidusskolas ,,Patnis” resursi
4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi labi
4.6.2. Personalresursi labi
4.7. Privatas vidusskolas ,,Patnis” darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Privatas vidusskolas ,,Patnis” darba pasnovértésana un attistibas planosana labi
4.7.2. Privatas vidusskolas ,,Patnis” vadibas darbs un personala parvaldiba labi
4.7.3. Privatas vidusskolas ,,Patnis” sadarbiba ar citam institiicijam labi
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Privatas vidusskolas “Patnis” direktore

Agnese Piitele

SASKANOTS

Privatas vidusskolas “Patnis” dibinataja un valdes locekle

Zane Ozola

(datums)

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017

(paraksts)

(paraksts)
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Parskats par izglitibas programmam. Skolenu skaits

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017

1.pielikums

1.tabula

Licence Akreditacijas Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits Izglitojamo skaits
Izglitibas programmas | Kods termins 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017.
nosaukums mac.g. mac.g. mac.g.

Nr. Datums Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas Sakuma | Beigas
Pirmsskolas izglitthas | 01011111 | V-8727 | 11.08.2016. | - 132 135 139 145 123 134
programma
Pamatizglitibas 21011111 | V-8728 | 11.08.2016. | No 09.02.2012. 167 176 175 170 170 168
programma 11dz 08.02.2018.
Vispareéjas vidéjas 31011011 | V-8729 | 11.08.2016. | No 09.02.2012. 20 22 21 28 24 24
izglitibas 11dz 08.02.2018.
visparizglitojosa
virziena programma
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2. pielikums
2.tabula
Skolénu skaita dinamika
Macibu Skolénu skaits pamatizglitibas un visparéjas videjas Klasu
gads izglitibas visparizglitojo$a virziena programma komplektu
Mac.g.sakuma Mac.g.beigas skaits
2014./2015. 187 198 15
2015./2016. 187 200 15
2016./2017. 194 192 16
3. pielikums

Skolenu skaita dinamika pa klaSu grupam

T.kl. 2kl 3kl

4.kl
m2014./2015. 34 33 26 16
2015./2016. 20 36 35 22
2016./2017. 27 19 30 34

Skl. | 6kl. 7kl = 8kl 9Kl ]O kl. - TT.kIL | 12.KL
21 20 14 8 7 3 9 11
17 20 9 13 11 7 10 15
16 14 10 5 13 7 7 10
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4. pielikums

&)
Eiavégk!g PRIVATAS VIDUSSKOLAS , PATNIS” VADIBAS STRUKTURA
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DIREKTORA VIETNIEKS IZGLJOMA 1.-6.KL.

DIREKTORA VIETNIEKS IZGLJOMA , MACIBU DARBA

ORGANIZATORS UN VADITAJS 7.-12.KL.

DABASZINATNU, TEHNOLOGIU, SOC.ZINATNU MK

INTERESU IZGLITIBAS JOMAS ADMINISTRATORS

ARPUSSTUNDU DARBA ADMINISTRATORS
DIREKTORA VIETNIEKS PROJEKTU DARBA

DIREKTORA VIETNIEKS AUDZ.JOMA
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5.pielikums

Pedagogu talakizglitibas un paspilnveides prioritates un to istenosanas plans

Prioritate Isteno$anas plans

Kvalifikacijas paaugstinasanas plans sevi ietver:

Kvalifikacija e aicinat uzsakt studijas magistrantra un doktorantiira,

e pabeigt planotaja laika uzsaktas studijas un iegiit bakalaura gradu,

e Uzsak studijas,

e iegit papildu kvalifikaciju kada no macibu priekSmetiem,

e pieteikties pedagogu  profesionalas  darbibas  kvalitates
novertésanai.

Ka viena no prioritattm ir IT prasmju pilnveide, kas nosaka

IT joma pedagogiem jaunus izaicinajumus. Merkis- advancéts skolotajs, kas
paredz:

e 2017./2018.m.g. macibu priekSmetu tematisko planu izvietoSana
virtuala e-vidg,

e pedagogu apmaciba uzdevumi.lv izmantoSana, lai dazadotu
macibu procesu,

e visiem pedagogiem apzinat modernas tehnologijas (pieméram,
google izmantoSanas iesp&jas macibu procesa, t.i., viktorinu
izveide google veidlapas , plansetes ka macibu procesa dala,
interaktivi praktiskie stundu un majas darbi utt.).

Ta ka “Patn1” skolénu sastavs tautibu zina ir dazads, tad skolotajiem

Valodas butiski pilveidot savas sveSvalodu prasmes. Skolotaju aptauta

(sk.pielikumu Nr.10) pedagogi sevi vérté paskritiski, kas paredz

istenot valodu prasmju pilnvedes planu, lai pedagogs:

e parzina vizmaz 2 sveSvalodas laba liment,

e Vvienu sveSvalodu parzina augsta Iiment,

e paSmotivets nostiprinat jau esosas valodu prasmes un vélas apgit
jaunas valodas,

e metodisko dienu ietvaros tulko sev interes€josu un pedagogija
izmantojamu materialu (vai skolas vadibas ieteiktu te€mu),
informacija daloties ar kolégiem.

Metodisko aktivitasu pilnveide attiecas uz pedagogu darbu stiprinat

Metodiskas savu talantu jeb stipras puses:
aktivitates e analiz&t un vertet personigo pedagogisko darbibu,

e dalities pieredzé ar “Patpa” skolotajiem, metodiskajas dienas
vadot seminarus, meistarklases,

e dalities pieredz€ ar rajona skolotajiem (piedavat kursus,
meistarklases,atvérto durvju dienas)

e apzinaties paSizglitoSanas nepiecieSamibu un pasattistibu.

e Tiecas virzit skolénu uz paSvaditu maciSanos (skoléns pats

Spéja stradat apgist vielu sava tempa, skolotajs dod skolénam atgriezenisko
projektos saikni,korigé macibu procesu).

e Isteno miiziglitibu (vélme pilnveidoties).
e Projektos balstits macibu process. Metodiska zina to var saukt
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par skoléna centrétu pieeju, kas nozimé ‘macities atklajot,
macities darot’.

Biitiska ir katra pedagoga sp&ja mainities, lai Istenotu patstavigu
skolénu maciSanos.

Spéja stradat
komanda

Vélas apgiit visu jauno- skola no kolégiem (pieméram, stundu
savstarpgja verosana) un arpus skolas.

Gatavs stradat komanda- ideals skolotajs nav mala stavétajs un
procesa verojats, bet pats ir procesa.

Skolotajs ir vérsts uz sadarbibu, skolotaji palidz viens otram,
prasa palidzibu.

Konstruktivi risina macibu procesa pretrunas un parvar radusas
grutibas.

Pedagogi skola sadarbojas sava starpa, ka ari veido cieSi
saliedétu grupu ar skoléniem.

Skolas vadibu wuzskata par komandas dalibniekiem un
partneriem.

Spégja stradat ar
dazadiem
skoléniem

AtbalstoSs un atbilsto$s katram skolénam.

Parzina vismaz 1 svesSvalodu, lai spetu komunicét ar biligvaliem
skoléniem vinu adaptacijas perioda (skoléni atri apgist latv.val.).
Piedalisies 2017./2018.m.g.augusta metodiskajas dienas, lai
izstradatu metodiskas vadlinijas darbam ar talantigajiem
skoléniem, bilingvaliem skoléniem un skoléniem ar macisanas
grutibam.

Apzinas, ka pasam daudz jamacas (studijas, kursi utt.), lai
veicinatu talantigo skolénu (un ne tikai!) izaugsmi.
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6.pielikums

3. tabula

Skolénu skaits, kas apbalvoti ar Zelta liectbam/ atzintbas rakstu

Macibu gads

Skolénu skaits

Skolénu skaits (%) no visa skolénu skaita

2016./2017.

10

12,6 %

4 tabula

Skolénu skaits, kas apbalvoti ar Sudraba liecibam/ atzinibas rakstu

Macibu gads

Skolénu skaits

Skolénu skaits (%) no visa skolénu skaita

2016./2017.

48

60,48 %

5. tabula

Skolenu skaits, kas apbalvoti ar Zelta liecibam/atzinibas rakstu katra klase

Macibu gads Skolénu skaits (no 126 sk.)
4a [4b |5a [5b |6.|7. /8. (9. |10. |11. |12. | KOPA
2016./2017. 4 |2 2 1 10
6. tabula

Skolenu skaits, kas apbalvoti ar Sudraba liectbam/atzinibas rakstu katra klase

Macibu gads Skolénu skaits (no 126 sk.)
4a |4b |[5a |5b |6.[7.]8. /9. [10. |11. |12. | KOPA
2016./2017. 11 |9 6 6 511 (116 |1 2 48
Zelta liecibas Sudraba liecibas

AMLM%M

4.a

4b b5a
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%

Klases vidéjais vértejums 2. - 12. k.

1. kl. - aprakstoss vértéjums

10
9
8
, INL LI HBLEBLNBLS e
; Hi IH] JH] IH} N} N} N} N} 1Ny N} IH} EpTH
3 Hl JHj JE} JH] N} IE] JH} IH} IH} IE) IH) W) EH
= 5
o) | | | | | | | | | | || | | || | |
4
) Hi IH] JH] JH} N} N} IN] 'H] IH} 1N} IH} 'H} '®
, Hi IH] JE] JH} N} N} IN] 'H}] IH} 1N} IH} 'H} '®
. Hi IH] JH] JH} N} N} IN] 'H] IH} 1N} IH} 'H} '®
0
mlsem.| 8742 | 851 | 745 | 880 | B2 | 854 | 733 | 758 | 746 | 663 | 7776 | 695 | 662 | 87
m2sem.| 833 | 841 | 792 | 879 | 82 | 847 | 797 | 746 | 74 | 688 | 771 | 7.03 | 679 | 7,89
Dgada | 823 | 827 | 7,78 | 864 | 822 | 841 | 802 | 738 | 715 | 661 | 767 | 6,7 | 635 | 7,86

7. pielikums
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8.pielikums
7.tabula
3.klaSu izglitojamo gada vertejumi % valsts parbaudes darbu macibu priekSmetos
2016./2017.m.g.
Zinasanu limenis Macibu priekSmets | 2016./2017. m.g.
Augsts % (10,9 balles) LatvieSu valoda 70,8
Matematika 414
Optimals % (8,7,6 balles) Latvie$u valoda 29,2
Matematika 46,1
Pietiekams % (5,4 balles) LatvieSu valoda
Matematika 12,5
Nepietiekams % (3,2,1 balles) | Latviesu valoda
Matematika
Vidgjie vertejumi (balles) LatvieSu valoda 8,06
Matematika 7,97

6. klaSu izglitojamo gada vértéjumi % valsts parbaudes darbu macibu priekSmetos

8.tabula

Zinasanu limenis Macibu priek$Smets | 2016./2017. m.qg.
Augsts (10,9 balles) LatvieSu valoda 22,2
Matematika 27,8
Dabaszinibas 11,1
Optimals (8,7,6 balles) Latviesu valoda 61,1
Matematika 38,9
Dabaszinibas 12,2
Pietiekams (5,4 balles) LatvieSu valoda 16,7
Matematika 33,3
Dabaszinibas 16,7
Nepietiekams (3,2,1 balles) | Latvie$u valoda
Matematika
Dabaszinibas
Vidgjie vertejumi (balles) | LatvieSu valoda 7,17
Matematika 7,06
Dabaszinibas 6,67

9. klaSu izglitojamo gada vértéjumi % valsts parbaudes darbu macibu priekSmetos

9.tabula

Zinasanu Iimenis Macibu priekSmets 2016./2017. m.g.

Augsts (10,9 balles) Latviesu valoda 13,3
Matematika 33,3
Anglu valoda 33,3
Krievu valoda 80,0
Latvijas vesture 40,0

Optimals (8,7,6 balles) Latviesu valoda 40,0
Matematika 33,3
Anglu valoda 53,3
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Krievu valoda 20,0

Latvijas vesture 26,7
Pietiekams (5,4 balles) LatvieSu valoda 46,7

Matematika 33,3

Anglu valoda 13,3

Krievu valoda

Latvijas vesture 33,3
Nepietiekams (3,2,1 balles) LatvieSu valoda

Matematika

Anglu valoda

Krievu valoda
Latvijas vesture

Vidgjie vertejumi (balles) LatvieSu valoda 6,07
Matematika 6,87
Anglu valoda 7,67
Krievu valoda 9,27
Latvijas vesture 7,27

Verojams optimalo un pietickamo vert&§jumu parsvars.
10.tabula

12. klasu izglitojamo gada vértéjumi % centralizéto eksamenu (CE) macibu priekSmetos

Zinasanu Iimenis Macibu priekSmets 2016./2017. m.g.

Augsts (10,9 balles) LatvieSu valoda 10
Matematika 10
Anglu valoda 40
Krievu valoda 100 % (9 sk.)
Vacu valoda 100 % (1 sk.)
Latvijas un pasaules vésture 20
Kimija 20
Biologija 30

Optimals (8,7,6 balles) Latviesu valoda 70
Matematika 60
Anglu valoda 60

Krievu valoda
Vacu valoda

Latvijas un pasaules vésture 50
Kimija 50
Biologija 70

Pietiekams (5,4 balles) LatvieSu valoda 20
Matematika 30
Anglu valoda

Krievu valoda
Vacu valoda

58



NG
Patnis
privatskola

PRIVATA VIDUSSKOLA “PATNIS”

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS 2017

Latvijas un pasaules vesture 30
Kimija 30
Biologija

Nepietiekams (3,2,1 balles) | LatvieSu valoda
Matematika
Anglu valoda
Krievu valoda
Vacu valoda
Latvijas un pasaules vesture
Kimija
Biologija

Vidgjie vertejumi (balles) | Latviesu valoda 6,7
Matematika 6,6
Anglu valoda 8,1
Krievu valoda 9,67
Vacu valoda 9
Latvijas un pasaules vesture 7
Kimija 6,7
Biologija 8,3

9.pielikums

11.tabula

Optimalo un augsto vértéjumu dinamika privatas vidusskolas “Patnis” izglitibas

programmas

2015.-2017.m.g.

Apguves Izglitibas programmas nosaukums Macibu gads
limenis 2014./2015. | 2015./2016. | 2016./2017.
18 skoléni | 23 skoléni | 25 skoléni
9.un12.kl. | 9.un12.kl. | 9.unl12.Kl.
Optimals Visparéjas videjas izglitibas 27,3% 38,5% 40%
visparizglitojosa virziena
programma
Optimals Pamatizglitibas 57,1% 20% 40%
programma
Augsts Visparéjas vidéjas izglitibas 7,7% 10%
visparizglitojosa virziena
programma
Augsts Pamatizglitibas 13,3%
programma
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10.pielikums
12 KI. skolénu sasniegumi CE 2016./2017.m.g.

0-5% | 5-10% | 11-20% | 21-30% | 31-40% | 41-50% | 51-60% | 61-70% | 71-80% | 81-90% |91-100%

® Anglu val.(10 skoléni) 2 3 3 2
B Latviesu val.(10 skoléni) 1 1 3 4 1
® Matematika(10 skoléni) 3 3 2 1
® Krievu val.(1 skoléns) 1
B Vacu valoda (1 skoléns) 1
® Biologija(1 skoléns) 1 1

Kimija (1skoléns) 1
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11.pielikums
12.tabula
Pécpusdienas piedavajums
MACISANAS BRIVAIS LAIKS
e Macibu grupas (2.-6. klasei) Pulcini
e Konsultacijas visiem skoléniem visos Darbnicas

priekSmetos
Individualas nodarbibas blokflautas
spél€ un klavierspéle

P&cpusdienas skolotajas
Busins

IntereSu izglitiba

13. tabula

Darbnicas no 15.00 Iidz 18.30 Pulcini

e Datordarbnica Popgrupa

e Amatnieciba Futbols

* Maksla Karate

e Netradicionalie rokdarbi Sahs

e Makslas valoda
Lego
Teatris
OrientéSanas
Baseins
Perkusijas
Dejas
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12.pielikums
14 tabula

Izglitibas iestades, kuras privatas vidusskolas “Patnis” absolventi turpina

macibas péc vidéjas izglitibas iegiSanas

Macibu Izglitibas iestade
gads

¢ LU vai RTU,Datorzinatnu specialitate

¢ LU;Psihologijas profesionala bakalaura programma.

e Meksika: Universidad de lasAmericas Puebla (UDLAP);Visparizglitojosa
~ e Vacija: Hochschule Heilbronn, University of Heidelberg; RSU (akadémiskais
8 gads) ;1. Medicinas informatika; 2. Medicina
< o I:U;Biologij as fakultate
Q e Sveice: Vatel Hotel management school; Ttrisms

e Kinas augstskola;Bizness

e Banku Augstskola;Finanses

¢ RSU; Medicinas fakultate

¢ RTU, medicinas inzenierija un fizika (budzeta vieta)

e Waseda University, School of international liberal studies (Japana, Tokija)
S e Latvijas Universitate, Juridiska fakultate
3 ¢ Rigas Stradina universitate - sabiedriskas attiecibas
% ¢ Biznesa augstskola Turiba - Tiirisma un biznesa vadiba
P e Rigas Stradina universitate - Psihologija
o ¢ Ekonomikas un kultiiras augstskola - Interjera dizains

e L atvijas universitate - Ekonomika un vadiba

e Alberta koledza - Datorspélu izstrade un attistiba

« Rigas Stradina Universitate, Sabiedribas veselibas fakultate

e Latvijas Universitate, Juridiska fakultate

e Jazepa Vitola Latvijas Mizikas akadémija, instrumentala miizika
S e Latvijas Kultiiras akadémija, Kultiiras teorija un menedZements
s « Latvijas Universitate, Azijas studiju programma
S « Rigas Juridiska augstskola- tiesibas un diplomatija
p=| « Rigas Juridiska augstskola
N

« Banku augstskola
« Rigas Tehniska Universitate
« Latvijas Universitate, Humanitara fakultate, sociala un kulttiras antropologija
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13.pielikums

Skolenu daliba Rigas pilsétas olimpiades
Skolénu daliba olimpiadés péc macibu priekSmetiem:

18

16

14

12

10

12kl

11.kl.

w10kl

W9kl

1
m7.kl
2
W6kl
B
S

> < 2 2 . 2 > 2 s 2 N
¥ o F& S & & S &S
& & < G d & ¢ & 2
& ¢ I & &
’Sc\\ *_(\ \} ?‘(\
~

m 8.kl

15.tabula
Sasniegumi macibu priek§metu olimpiades 2016./2017. m. g.
MACIBU PRIEKSMETS REZULTATI
Vésture 2.vieta; 3.vieta; atziniba
Biologija 2.vieta; atziniba
Latvie$u valoda 3.vieta; atziniba
14.pielikums
16.tabula

Privatas vidusskolas “Patnis” darbinieki.
Skolotaju skaits. 2016./2017.m.g.

Darbinieki Skolotaju skaits

Kopa | Tai skaita sievietes

-
oo

Kopa

24 gadi un jaunaki
25-29 gadi

30-34 gadi

35-39 gadi

40-44 gadi

45-49 gadi

50-54 gadi

55-59 gadi

60-64 gadi

65 gadi un vecaki

o|r|r|wlw|~N|N|w|u|o|)

O FPIWINWNINKMO
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15.pielikums

17 tabula
Skolotaju studijas. Informacija par 2016./2017.m.g.
Vards, uzvards Komentari

KRISTINE | FREIMANE LU, dabaszinatnu un it skolotaju programma,
biologijas un geografijas skolotajs, uzsaktas
2013.gada, jabeidz 2017.gada

ELZA OZOLA Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija, fagota
spele, fagotiste, fagota skolotaja; saktas 2015.g.,
planots pabeigt 2019.g.

JANA RODERTE LU PPMF profesionala magistra programma
"Skolotajs" 2016. gada septembris - 2018. gada junijs

SINDUA | SIRAKA Latvijas Sporta pedagogijas akadémija, Sporta zinatne,

Fiziskas sagatavotibas treneris, Magistra studijas,
uzsaku 2016.gada septembrT, planots pabeigt
2018.gada marta

VALTERS | ANDERSONS | JVLMA, Pusaminstrumentu spéles pedogogs,
PaSaminstrumentu spéles skolotajs, péc 3 gadiem.

JANIS ZUKOVSKIS Augstskola, datortiklu administrators, 2018. g.

IEVA DZIEDATAIJA | RPIVA studiju programma "Skolotajs-logopeds",
studijas tika uzsaktas 2016. m.g. un tiks pabeigtas
2018.m.g.
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16.pielikums

18.tabula

Skolotaju aptauja 2016./2017.m.g.

Pedagogu daliba macibu Iidzeklu izstradé- autori, lidzautori.

Vards

Uzvards

Komentéjiet dalibu macibu Iidzekla/metodiska
materiala izstrade

ANITRA

EIKLONE

Stradajot Eiropas projekta esmu sagatavojusi metodisko
materialu latvieSu valodas apguvei Al un C2 limenim.

SILVA

JANUMA

Laiks no 1996. Iidz 2017.gadam - vairak par 35
izdevumiem matematika.

ELENA

KOSHELEVA

Co-author of monographs (including section Banking
capital of Coursebook Banking business / under the
editorship of G.Beloglazova, L.Krolivetskaya,
N.Savinskaya — SPb, 2003).

SILVIA

KREILE

Izveidoju metodisku paliglidzekli biologija pamatskolai,
izdevnieciba MULTINEO, 2006. gads.

EVA

OSOVSKA-
OZOLINA

Ideju gramata sakumskolai.

Autores: Valentina Siinina, Eva Osovska, Vija Salaka,
Anita Savrasa, DZineta Térauda, Aija Sautina; izd. RAKA
2008.g.

GUNTA

REKE

Eksperts Latvijas Universitates projekta "Profesionalaja
1zglitiba iesaistito visparizglitojoSo macibu priekSmetu
pedagogu kompetences paaugstinasana" ESF
apaksaktivitates 1.2.1.1.2. "Profesionalaja izglitiba
iesaistito pedagogu kompetences
paaugstinaSana"ietvaros.Metakurss "LatvieSu valodas un
literatiiras musdieniga apguve profesionalaja izglitiba",
recenzents uzdevumu kraj.prof.izgl.,mac.lidzeklu izveide
ESF proj.ietvaros latv.valoda un literatura

ERIKA

SOROKINA

2000.-2006.gads, matematika sakumskola.

DACE

VARAVA

Publikacijas par pirmsskolas un skolas vecuma bérnu
fiziskas attistibas jautajumiem, vingrojumu kompleksu
izstrade.

GUNTA

ZUKOVSKA

Blogs "11-inform. blogspot.com", ka arT macibu materiali
matematikas informatikas u.c. nodarbibam.

INESE

LIEPINA

1. Autoru kolektivs

red. Liepina I. Macoties no dabas 2012. Metodisks
materials skolotajiem.

Bérnu Vides skola

2. Liepina I. Daba lauku séta, lauku séta daba: burtnica
petijumiem, zim&jumiem, merjjumiem un dzejoliem 2011.
Latvijas Dabas fonds, Latvijas Lauku konsultaciju un
izglitibas centrs.

3. Liepina I. Klimata parmainas un energija: padomi
ekoskolai 2010. Izdevejs: Vides izglitibas fonds.

4. Liepina I. Metodiskais materials ekoskolu skolotajiem
2008. Izdevejs: Vides izglitibas fonds.

5. red. Liepina I. GLOBE un dabaszinibas: 10 gadi
GLOBE programmai Latvija. 2009 Metodisks materials
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skolotajiem.

Bérnu Vides skola.

6. Autoru kolektivs. Red. Liepina 1. Izglitiba parmainam:
ilgtsp&jigas attistibas maciSanas un macisanas
rokasgramata 2008. Metodisks materials skolotajiem.
Vides Vestis.

7. Autoru kolektivs. Red. Liepina I. Rokasgramata studiju
aplu dalibniekam 2008. Metodisks materials skolotajiem.
Bérnu Vides skola. Elektronisks izdevums

8. Autoru kolektivs. Red. Liepina I. Vadlinijas studiju aplu
konsultantiem 2008. Metodisks materials skolotajiem.
Bérnu Vides skola. Elektronisks izdevums.

9. red. Liepina I. Izprast, lai iemilétu 2002. Vides gidu
rokasgramata.

Bérnu Vides skola

10. Lasmane D., Liepina L., Urtane L. Upe man stastu
stasta 2001. Metodisks materials skolotajiem.

Bérnu Vides skola.

11. Liepina I. Ekosistemas 1997. Metodisks materials
skolotajiem.

Bérnu Vides skola.

12. Liepina I., Liepina L. Koki un kriimi ziema 1997.
Noteicg;js.

Bérnu Vides skola.

13. Liepina 1., Liepina L., Arajs H. Koki un kriimi vasara.
1997. Noteicgjs.

Bérnu Vides skola.

14. Red. Liepina I. Celasoma '96 , pielikums VIA
izdevumam "Celabiedrs" 1997. Metodisku materialu
krajums.

Vides izglitotaju asociacija.
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17.pielikums

19.tabula
Skolotaju aptauja 2016./2017.m.g.
Pedagogu vaditie kursi,seminari, meistarklases.
Vards Uzvards Komentéjiet vadito Komentéjiet Komentéjiet
seminaru (-us)! vaditos kursus! vadito
meistarklasi
(-es)!
ANITRA | EIKLONE Esmu vadijusi Esmu stradajusi
seminarus valsts RPIVA, arstata
meéroga gan izglitibas | lektore, vadijusi
parvalzu kursus regionalajas
darbiniekiem, skolu | filiales -
direktoriem, audzinasanas darba
direktoru vietniekiem | metodika un citos
un klasu projektos
audzinatajiem
EDVINS | EVARTS Latvijas Universitate
ILZE GRASE 2016.gada augusts. - -
Skola. "Vienota
efektivas stundas
struktiira ka skolas
pievienota vertiba"
SILVA | JANUMA Rigas pilsetas, un Rigas pilsetas
citu Latvijas pilsétu | matematikas
un novadu skolotajiem
matematikas
skolotajiem,
sadarbiba ar
izdevniecibu
Zvaigzne ABC.- laiks
no 1996. Iidz 2016.
gadam
SINTUA | KIVLE Skolas méroga
vaditas
meistarklase
miuzikas teorija
ELENA | KOSHELEVA | 1995.— 2009. gave

Lectures in
International Banking
Institute, St.-
Petersburg;
Association of Saint-
Petersburg banks;
State Engineering
and Economics
University, St.-
Petersburg; St.

67




Petersburg 300
Conference -
delivered the report
Development of the
Banking System in
Post-Soviet Russia
(Nov., 2003; Hofstra
University,
Hempstead, NY,
USA)

EVA OSOVSKA- Bérna gataviba Sakumskola - gan
OZOLINA skolai, metodiskais skolas, gan
darbs skola pils€tas méroga
(mérkauditorija -
sakumskolas
pedagogi)
GUNTA | REKE Kvalitates
noverteéSanas
departamenta
analitiskas izp&tes
ietvaros vaditas
macibu stundas
literatiira par
J.Poruka fantaziju
"P&rlu zvejnieks"
un H.Gulbja lugu
"Crrulisi"”
INTA RIEKSTINA | 2006. - 2008.gads
Vidzemes
priekspilsetas fizikas
un astronomijas
metodiska apvieniba

ANDA | STOKA- 2016.03.18. Uzstajos | 2008., 2009., 2011.

SNEPSTE ar referatu RPIVA Datorapmacibas

organizg&taja kursi (2 - 3 ménesu
zinatniski lietiskaja gari) Sabiles novada
konferencé iedzivotajiem un
skolotajiem Balvos romu tautibas
"Skolotajs un bérns cilvékiem Sabiles
izglitibas sistema". novads.
Referats:"Darbs ar
talantigajiem
bérniem", vadita
darba grupa par to
paSu temu

DACE | VARAVA Kursi Marupes Funkcionalais

vidusskola par bérnu | trenins-

staju ietekméjoSiem
faktoriem

meistarklase
Fitnesa institita
organizeta
seminara ietvaros
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VITA

VASILJEVA

Kolegém
pasniegusi
zim&Sanas
nodarbibas

Sindija

Siraka

2017.g. aprili
plants vadit
meistarklasi
regbija Gulbenes
novada Valsts
£imnazija, jo pati
esmu Latvijas
regbija izlases
spElétaja

JANIS

ZUKOVSKIS

Skola, biroja
tehnikas lietoSana, 3
stundas

INESE

LIEPINA

Vadu regularus
seminarus pasvaldibu
vides intereSu
izglitibas
koordinatoriem 2
reizes gada. Regulari
seminari GLOBE
programmas
skolotajiem 2 x gada.
Seminari pedagogiem
dazadu vides
izglitibas projektu
ietvaros kops 1998.
gada. Valsts méroga

Kops 2012. gada
vaditi §adi valsts
meéroga kursi
:“ledvesmot
skolenus
dabaszinatném,
izmantojot
daudzveidigus vides
1zzinasanas
panemienus” (A
programma, 20
stundas, 2 grupas
kopa 46 dalibnieki),
“Izglitibas
ilgtsp&jigai attistibai
integréSana macibu
un arpusstundu
darba” (A
programma, 16
stundas, kopa 4
grupas 100
dalibnieku) ,
"Macoties no dabas:
inovativa pieeja
izglitibai ilgtsp&jigai
attistibai" (A
programma, 16
stundas, 6 grupas,
kopa 125 dalibnieki)
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